PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Escola do Poder Judiciario

EDITAL N° 20/2023

PROGRAMA DE FORMACAO CONTINUADA

O Desembargador Elcio Mendes, Diretor da Escola do Poder Judiciario — ESJUD, no uso de suas
atribuigdes legais e de acordo com a legislacdo pertinente, faz saber pelo presente Edital que as inscrigdes estardo abertas
para o curso Abordagem Design Thinking e Técnicas de Facilitacdo e estimulo a criatividade, conforme as regras
determinadas a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A oficina sera realizada na modalidade EaD, de forma sincrona e assincrona, pelas plataformas digitais Google
Meet (sincrona) e Google Classroom, ou pelo WhatsApp, e-mail ou outro meio que a formadora entender conveniente.

1.2 O curso tem por objetivo Capacitar os participantes para aplicacdo da abordagem do Design Thinking em oficinas de
resolucdo de problemas, reunides eficazes e em laboratdrio de inovagao.

1.2.1 A finalidade do Curso Abordagem Design Thinking e Técnicas de Facilitaciio e estimulo a criatividade: Ao
final da acdo, os participantes serdo capazes de analisar problemas complexos sob a perspectiva do design thinking e
construir solu¢des inovadoras de forma colaborativa com foco no usuario; Além disso, serdo capazes de facilitar oficinas
em laboratérios de inovacdo com a aplicagdo do Design Thinking e utilizagdo do Miro (plataforma colaborativa)
e mediar reunides eficazes utilizando as técnicas e ferramentas do Design Thinking.

1.3 Havendo possibilidade e necessidade, novas turmas podergo ser ofertadas.
1.4 Formadora:

Gisele Molinari Fessore: Possui graduacdo em Filosofia pela Universidade Sdo Judas Tadeu (2000) e mestrado em
Filosofia pela Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo (2005). Atualmente ¢ Diretora da Subsecretaria de
Comunica¢do, Conhecimento e Inovacdo da Justica Federal de Sao Paulo. Coach, conteudista,
instrutora/facilitadora/tutora em cursos na area de Inovagéo, Design Thinking, Design Instrucional, Desenvolvimento de
Liderangas e de Equipes, Comunicacdo, Feedback, Assertividade, Gestdo de Mudanga, Gestdo do Conhecimento, Gestdo
do Tempo e Gestao de Pessoas. Docente da ENAP para as disciplinas: Gestdo de Pessoas, Desenvolvimento de Equipes e
Desenvolvimento de Gerentes Operacionais. Atuou como Professora na Universidade Cidade de Sdo Paulo, Faculdades
Santa Rita de Cassia, Faculdade Italo Brasileira e Instituto Brasileiro de Ensino e Pesquisa, atuando na area de Filosofia,
com énfase em Introducio a Filosofia, Etica, filosofia para criangas, epistemologia, Peirce e Pragmatismo, filosofia da
educagdo, novas linguagens em educagdo, ensino a distancia e na area de Administracdo: gestdo de pessoas, Lideranca e
Equipes; responsabilidade socioambiental, comportamento humano, planejamento estratégico. Integra o iTeam da JFSP
como laboratorista. Disponivel em <http://lattes.cnpq.br/7244808029327136>. Acesso em 20.06.2022.

1.5 Modalidade de Ensino: EaD, em atividades sincronas e assincronas.
1.6 Periodo de Matricula: de 19 a 30 de junho de 2023.
1.7 Carga Horaria: 20 horas.
1.8 Periodo de Realizacio: De 10, 11, 12, 17, 18 ¢ 19 de julho de 2023, como segue:
e 10 de julho de 2023 (segunda-feira), das 8h as 11h (com 10min de intervalo) - instrumentalizagdo sincrona via
Meet;
e 11 de julho de 2023 (terca-feira), das 8h as 11h (com 10min de intervalo) - instrumentalizagdo sincrona via Meet;
e 12 de julho de 2023 (quarta-feira), das 8h as 11h (com 10min de intervalo) - instrumentalizagdo sincrona via Meet;

e 17 de julho de 2023 (segunda-feira), das 8h as 11h (com 10min de intervalo) - instrumentaliza¢do sincrona via
Meet;

e 18 de julho de 2023 (terca-feira), das 8h as 11h (com 10min de intervalo) - instrumentalizagdo sincrona via Meet;



e 19 de julho de 2023 (quarta-feira), das 8h as 11h (com 10min de intervalo) - instrumentalizagdo sincrona via Meet;

2. DO PUBLICO-ALVO
2.1 Publico-alvo prioritario:

2.1.1 Participantes do Laboratério de Inovagdo e dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - LIODS e alunos
indicados pelo LIODS, em cumprimento a Resolugdo CNJ 395/2021, que institui a Politica de Gestdo da Inovagao no
ambito do Poder Judiciario..

3. OBJETIVO

O Curso atende a Resolugdo CNJ n° 395, de 7 de junho de 2021, que instituiu a Politica de Gestdo da Inovacdo no
ambito do Poder Judiciario, visando ao aprimoramento das atividades dos 6rgdos judiciarios, por meio da difusdo da
cultura da inovagdo, com a modernizagdo de métodos e técnicas de desenvolvimento do servico judiciario, de forma
coletiva e em parceria, com &nfase na prote¢do dos Direitos e Garantias Fundamentais previstos na Constituicdo Federal.

4. DAS VAGAS
4.1 Numero de vagas: 20 (vinte) vagas.

4.2 As vagas serdo preenchidas pelo publico-alvo prioritario do item 2.1.1, respeitando a ordem de inscrigao.

5. DAS INSCRICOES

51 No periodko de 19 a 30 de junho de 2023 os interessados deverdo  acessar
o link https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml, para realizar sua inscri¢do.

6. AVALIACAO

6.1 Considerando as bases tedricas que sustentam as concepgdes de ensino, aprendizagem, formacao por competéncias e
a proposta metodoldgica adotadas nas Diretrizes Pedagdgicas da Escola Nacional de Formagdo e Aperfeicoamento de
Magistrados Ministro Salvio de Figueiredo Teixeira — Enfam, a avaliacdo tem abordagem interdisciplinar e transversal.
Integra todo o processo pedagodgico e tem como objetivo validar as solugdes educacionais e os seus resultados na
perspectiva da avaliacdo formativa. Nesse sentido, ao final da oficina, tendo os alunos participado dos encontros
sincronos e recebido orientacdo individual de projeto de dissertacdo, a avaliacdo da acdo educacional serd a finalizagdo
do projeto. A(o) aluna(o) que houver finalizado o projeto a contento estara aprovada(o) na agdo educacional.

6.2 Por ser formativa, a avaliagdo também tera como critérios a participacdo nas atividades propostas, assiduidade e
pontualidade.

7. DO CONTROLE DE FREQUENCIA DA ATIVIDADE

7.1. Quando se tratar de atividade a ser realizada por meio de plataforma virtual (Google Meet, Zoom e afins) o
participante devera ingressar na sala virtual com seu nome completo, sem abreviagdes, a fim de que seja devidamente
identificado para fins de certificacdo da atividade.

7.2. Tratando-se de atividade a ser realizada por meio de plataforma virtual, a ESJUD disponibilizara o /ink de
assinatura de presenga virtual, via chat, com contagem de tempo de tolerancia, cuja assinatura ¢ obrigatoria para fins de
certificagdo.

7.3 A frequéncia serd calculada nas aulas do Google Meet pelo tempo de permanéncia na sala virtual e no ambiente
virtual de aprendizagem, quando for o caso, pelo percentual de conclusao de atividades propostas.

8. DA ESTIMATIVA DE GASTOS PARA A REALIZACAO DO TREINAMENTO

8.1. O curso esta or¢ado em R$ 5.720,00 (cinco mil e setecentos e vinte reais), para pagamento de 20 h/a.

9. ABORDAGEM DIDATICO-PEDAGOGICA

9.1 A abordagem didatico-pedagogica sera orientada na aprendizagem a partir da exposicdo de fundamentos e
apresentacdo dos objetivos, exposicdo de videos, imagens, exercicios e atividades praticas no Miro e simulacdo de
oficina.


https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml

10 DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O cancelamento de inscrigdo podera ser feito pelo participante até 48 (quarenta e oito) horas antes da data do inicio
da agdo educacional, mediante envio dessa solicitagdo ao e-mail da Geréncia de Administragdo de Ensino —
GEADE: geade@tjac.jus.br.

10.2. A Geréncia de Administracdo de Ensino — GEADE sera responsavel pelo monitoramento da frequéncia da(o)
aluna(o), podendo contatd-la(o) diretamente para obter informagdes a respeito de eventual auséncia, bem como
disponibilizard a lista de presenga virtual no chat da plataforma utilizada, cuja assinatura ¢ obrigatoria para fins de
certificagdo.

10.3. A(o) aluna(o) faltosa(o) podera justificar sua auséncia, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas a contar da ultima
aula de que ndo participou, por meio de envio de e-mail 8 GEADE (geade@tjac.jus.br).

10.4. A Geréncia de Administragdo de Ensino — GEADE repassara a justificativa de auséncia a Direcdo da ESJUD para
deliberacdo.

10.5. A Diregdo da Escola do Poder Judiciario do Acre — ESJUD podera, diante da eventual auséncia de justificativa
pela(o) aluna(o) faltosa(o), substitui-la(o) por outra(o) constante na lista das vagas remanescentes do respectivo curso,
que sera selecionado conforme a ordem de inscri¢do no Sistema de Gestdo de Ensino, quando houver.

10.6. Demais omissdes verificadas neste Edital serdo sanadas pela Dire¢do da Escola do Poder Judiciario do Acre —
ESJUD.

Rua Tribunal de Justica, s/n. Via Verde.
69.915-631 - Rio Branco-AC. Diretor da ESJ U D

esjud@tjac.jus.br

Rio Branco - AC, 12 de maio de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Elcio Sabo Mendes Junior, Desembargador(a), em 12/05/2023, as 17:13,
conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tjac.jus.br/verifica informando o cédigo
verificador 1467112 ¢ o codigo CRC 5656002C.

Processo Administrativo n. 0003485-04.2023.8.01.0000 1467112v6


mailto:geade@tjac.jus.br
mailto:geade@tjac.jus.br
http://sei.tjac.jus.br/verifica/index.php?cv=1467112&crc=5656002C

