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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Escola do Poder Judiciario

EDITAL N° 133/2024

PROGRAMA DE FORMACAO CONTINUADA

O Desembargador Elcio Mendes, Diretor da Escola do Poder Judiciario — ESJUD, no uso de suas atribui¢des legais ¢ de acordo com a legislagao
pertinente, faz saber pelo presente Edital que as inscrigdes estardo abertas para o Saber Sem Fronteiras Mddulos IV e V - Tema Livre: Direito ao Meio Ambiente de
Trabalho Saudavel, conforme as regras determinadas a seguir.

1. DAS INFORMACOES GERAIS

1.1. Formacgao: Programa Saber Sem Fronteiras Modulos IV e V - Tema Livre: Direito ao Meio Ambiente de Trabalho Saudavel.

1.2. Modalidade: Presencial para unidades de Rio Branco, com transmissao pelo Google Meet para unidades do interior.

1.3. Carga horaria: 2 horas-aula.

1.4. Realizacdo: 10 de outubro de 2024 (13h as 15h - Horario do Acre).

1.5. Local de realiza¢ao: Palacio da Justica — Com transmissao pelo Google Meet.

1.6. Inscricoes: 01 a 08 de outubro de 2024.

1.7. Sera considerado(a) REPROVADO(A) o(a) aluno(a) que NAO obtiver 75% de frequéncia no curso.

1.8. GAR: O curso estd em consonancia com os normativos que fixam indicadores para a concessao da GAR, por ser uma a¢ao educacional promovida pela ESJUD.
1.9. Formadoras(es):

Creuziane Santos de Oliveira — Formagao Académica: Bacharel em Direito pela Faculdade da Amazonia Ocidental — FAAO — 2015. Experiéncia Profissional: Ingressou
no Poder Judicidrio do Estado do Acre em maio de 2004. Servidora na Comarca de Placido de Castro, onde atuou na Vara Civel e posteriormente assumiu a Secretaria da
Diretoria do Foro (até janeiro de 2009). Remocgao para a Comarca de Rio Branco em janeiro de 2009, lotada na 2* Vara Civel, desempenhando o cargo de escriva
substituta (até¢ agosto de 2011). Nomeada Diretora de Secretaria da 2* Vara do Tribunal do Juri da Comarca de Rio Branco e Auditoria Militar do Estado do Acre.
Assuncao da Diretoria da 2* Vara da Fazenda Publica da Comarca de Rio Branco em setembro de 2013. Nomeada Chefe do Setor de Distribuigao Civel em 1° de julho de
2018. Nomeada Diretora da 5* Vara Civel em outubro de 2019. Reassumiu a Dire¢do de Secretaria da 2* Vara da Fazenda Publica em data ndo especificada. Atuagao na
Diretoria de Nucleo da Central de Processamento Eletronico - CEPRE, nos nticleos dos Juizados e Civel, de julho a outubro de 2023. Assuncao da Chefia de Gabinete do
Desembargador Elcio Mendes em julho de 2023.



Lisli Paula Melo de Lima - Formacdo Academica: Bacharel em Direito pela Faculdade da Amazona Ocidental - FAAO - 2011. Po6s graduada em Processo Civil em
2015. Experiencia Profissional: Ingressou no Poder Judiciario do Estado do Acre em setembro de 2005 como técnico judicidrio. Servidora no 2° Juizado Especial
Criminal de Rio Branco, onde atuou como escrevente da sala de audiéncia (até mar¢o de 2012). Lotada na 4 Vara Civel da Comarca de Rio Branco em maio de 2012.
Empossada como analista judiciario em julho de 2014 até setembro de 2022. Atualmente lotada no Nucleo Civel da Central de Processamento Eletronico - CEPRE onde
atua como auxiliar de ntcleo.

Vanisia Santos de Freitas - Formacdo Academica: Bacharel em Direito pela Faculdade da Amazonia Ocidental FAAO - 2015 e Curso Superior de Tecnologia em Gestéo
Publica, em 12 de setembro de 2009, pela Faculdade Internacional FATEC. Pos-graduacdo (latu Sensu), em nivel de Especializagdo em Gestdo, com Area de
Concentragao em “Gestdao de Recursos Humanos”, em 22 de junho de 2013. Ingressou no Poder Judicario do Estado do Acre em 01/12/1987.

1.10. Realizagdo: A formacgado ¢ promovida pela Escola do Poder Judiciario do Estado do Acre.

1.11 Objetivo Geral: Ao final da formagdo, o(a) participante serd capaz de aplicar os principios de um ambiente de trabalho saudavel, promovendo a protecdo dos
direitos humanos e melhorando o clima organizacional.

1.12 Contetddo Programatico

Caracteristicas de um Ambiente de Trabalho Saudével. Introdugdo ao conceito de ambiente de trabalho saudéavel e seus impactos. Fundamentos Teoricos para um
Ambiente de Trabalho Positivo. Teorias de motivacdo e bem-estar no trabalho: Herzberg, Karasek, Adams. Gestdo do estresse ¢ saide mental: teoria do estresse
ocupacional (Lazarus e Folkman) e técnicas de gestdo.

2. DO PUBLICO-ALVO
2.1. Publico-Alvo:

¢ Publico-Alvo Prioritario: Servidores(as) do Poder Judicidrio do Acre com lotagdo na CEPRE.

2.2. Numero de Vagas: 100 (Cem).

3. DAS INSCRICOES

3.1. No periodo de 1 a 8 de outubro de 2024 estardo abertas as inscri¢des para a Formagao: Saber Sem Fronteiras Médulos IV e V - Tema Livre: Direito ao Meio
Ambiente de Trabalho Saudavel

3.2. A inscri¢do serd realizada no Sistema EmeronWeb, diretamente no /ink https://escola.tjac.jus.br/emeron Web/externas/inscricoes/listar.xhtml.

3.3. Para receber a confirmagdo da inscrigdo, o(a) participante devera informar um nimero de WhatsApp no momento da inscri¢do no Sistema EmeronWeb.
3.4. A Geréncia da Administragdo de Ensino — GEADE fara o controle de frequéncia dos(as) alunos(as) mediante registro de presenga no proprio sistema.

3.5. Ao final da acdo educacional, a Geréncia da Administra¢ao de Ensino — GEADE fard os devidos registros no Sistema para a certificacao do(a) aluno(a).

4. DA AVALIACAO E CERTIFICACAO
4.1. Tera direito ao certificado de participagdo no curso o(a) aluno(a) que obtiver a carga horaria de 75% (setenta e cinco por cento).

4.2. O(a) concludente obtera 0 certificado no Sistema EmeronWeb, na area do(a) aluno(a), acessando 0 link
https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml.
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4.3. Para efeito de certificagdo serdo considerados(as) os(as) participantes que efetuarem o cadastro e inscricdo no Sistema EmeronWeb e obtiverem frequéncia minima
descrita no item 4.1.

5. DA ESTIMATIVA DE GASTOS PARA A REALIZACAO DO TREINAMENTO
5.1. R$ 337,00 (trezentos e trinta ¢ sete reais)

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. O cancelamento de inscri¢do podera ser feito pelo participante até 48 (quarenta e oito) horas antes da data do inicio da acdo educacional, mediante envio dessa
solicitagdo ao e-mail da Geréncia de Administra¢ao de Ensino — GEADE: geade@tjac.jus.br.

6.2. A Geréncia de Administragdo de Ensino - GEADE sera responsavel pelo monitoramento da frequéncia do(a) aluno(a).

6.3. Eventuais omissoes verificadas neste Edital serdo sanadas pela Dire¢ao da Escola do Poder Judiciario do Acre — ESJUD.

Cronograma
DATA HORARIO LOCAL ETAPA
01 de outubro de 2024. 8h https://esjud.tjac.jus.br Publicagdo do Edital.
01 a 8 de outubro de 2024. — hitps://esjud.fjac.jus.br Periodo de divulgagao e inscrigdes.

Palacio da Justiga - Com
transmissdo pelo Google |Programa aber Sem Fronteiras Modulo IV: Direito a0 Meio Ambiente de

Meet para unidades do  |Trabalho Saudavel
interior.

10 de outubro 2024. 13h as 15h.

Rua Tribunal de Justica, s/n. Via Verde.
69.915-631~ Rio Branco-AC.
esjud@tiac.jus.br
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