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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Geréncia de Planejamento e Execugéo do Ensino

EDITAL N° 50/2025

O Desembargador Luis Camolez, Diretor da Escola do Poder Judiciario — ESJUD, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a legislagdo pertinente, faz
saber pelo presente Edital que as inscrigdes estardo abertas para a roda de conversas: "Assédio em debate — Compartilhando olhares e caminhos", conforme as regras
determinadas a seguir:

1. DAS INFORMACOES GERAIS

1.1. Roda de Conversas: Assédio em debate — Compartilhando olhares e caminhos.
1.2. Modalidade: Presencial.

1.3. Carga horaria: 1h30min.

1.4. Realizacio:

05/05/2025 das 13h as 14h30 - Turma Cruzeiro do Sul.

09/05/2025 das 12h as 13h30 - Turma Rio Branco.

1.5. Local de realizacio:

Turma Cruzeiro do Sul - Auditdrio da Cidade da Justica.

Turma Rio Branco - Escola do Poder Judiciario do Acre - Esjud.

1.6. Inscrigdes:

Turma Cruzeiro do Sul: De 01 a 5/05/2025.

Turma Rio Branco: De 01 a 9/05/2025.

1.7. GAR: O curso esta em consonancia com os normativos que fixam indicadores para a concessdo da GAR, por ser uma agao educacional promovida pela ESJUD.
1.8. Dados do Curso

1.8.1. Justificativa:

A realizag@o da roda de conversas "Assédio em debate — Compartilhando olhares e caminhos" integra a programagao do Tribunal de Justi¢a do Acre na Semana de Combate ao
Assédio e a Discriminacdo, instituida pela Resolu¢do CNJ n° 450/2022, que estabelece a promogdo anual do evento no més de maio como parte da agenda permanente dos
tribunais brasileiros. Durante este periodo, o Poder Judiciario promove agdes educativas e reflexivas, como rodas de conversa, treinamentos ¢ a produgdo de contetidos
informativos, com o objetivo de sensibilizar magistrados, servidores e colaboradores para a importincia do combate ao assédio moral, ao assédio sexual e a discriminacéio
no ambiente de trabalho.

Nesse contexto, a roda de conversar tem como objetivo promover um espago seguro, horizontal e acolhedor para o compartilhamento de experiéncias, percepgdes e reflexdes
sobre situacdes de assédio no ambiente institucional, incentivando a escuta empatica, o fortalecimento de vinculos e a construgdo coletiva de estratégias de prevengdo e
enfrentamento, em consondncia com os principios de respeito, ética e integridade do Tribunal de Justiga.

1.8.2 Formadoras(es):

Evelin Bueno - Magistrada do PJAC. Presidente da Comissdo de Enfrentamento e Prevencéo ao Assédio Moral, Sexual e Discriminagdo no 1° grau do Judiciario do Acre
Glaucia Aparecida Gomes — Magistrada do PJAC.

1.8.3. Objetivos:

Promover um espago seguro, horizontal e acolhedor para o compartilhamento de experiéncias, percepgdes e reflexdes sobre situagdes de assédio no ambiente institucional,
incentivando a escuta empatica, o fortalecimento de vinculos e a construgdo coletiva de estratégias de prevengdo e enfrentamento, em consondncia com os principios de respeito,
ética e integridade do Tribunal de Justica.

1.8.4. Metodologia:

A metodologia adotada baseia-se em praticas de educacao dialogica e participativa, priorizando a escuta ativa, o respeito a diversidade de experiéncias e a construgdo coletiva do
conhecimento. A roda de conversa sera conduzida de forma horizontal, com mediagao sensivel e ética, incentivando a livre expressdo dos participantes em um ambiente seguro e
acolhedor. Serdo utilizadas dindmicas de sensibilizagdo, perguntas norteadoras e momentos de sintese coletiva, promovendo reflexdes significativas sobre o tema e o
fortalecimento de vinculos institucionais baseados na confianga, no respeito mituo e na corresponsabilidade.

1.8.5. Relaciio com Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel: Educagio de qualidade, Redugao das desigualdades, Paz, Justica e Instituicdes Eficazes.

2. DO PUBLICO-ALVO
2.1. Publico-Alvo:

e Publico-Alvo Prioritario: Diretores(as) de secretaria dos Juizados, Civel e Criminal do Poder Judiciario do Acre.

2.2. Numero de Vagas: 40 (quarenta) vagas.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Estardo abertas as inscri¢oes para a roda de coversas: Assédio em debate — Compartilhando olhares e caminhos, conforme cronograma anexo.

3.2. A inscricdo sera realizada no Sistema EmeronWeb, diretamente no /ink https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml.

3.3. Para receber a confirmagdo da inscrigdo, o(a) participante devera informar um nimero de WhatsApp no momento da inscri¢do no Sistema EmeronWeb.

3.3.1. Sera enviado, 24h antes do evento, o /ink da roda de conversa através do e-mail e mensagem no WhatsApp. Usaremos os dados cadastrados no EmeronWeb.
3.4. A Geréncia da Administra¢ao de Ensino — GEADE fara o controle de frequéncia dos(as) alunos(as) mediante registro de presenga no proprio sistema.

3.5. Ao final da agdo educacional, a Geréncia da Administragao de Ensino — GEADE fara os devidos registros no Sistema para a certificagdo do(a) aluno(a).

4. DA AVALIACAO E CERTIFICACAO
4.1. Tera direito ao certificado de participag@o na roda de conversa o(a) aluno(a) que obtiver a carga horaria de 100% (cem por cento).

4.2. O(a) concludente obtera o certificado no Sistema EmeronWeb, na area do(a) aluno(a), acessando o /ink https://escola.tjac.jus.br/emeron Web/externas/inscricoes/listar.xhtml.



https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml
https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml

4.3. Para efeito de certificagdo serdo considerados(as) os(as) participantes que efetuarem o cadastro e inscri¢do no Sistema EmeronWeb e obtiverem frequéncia minima descrita no
item 4.1.

5. DA ESTIMATIVA DE GASTOS PARA A REALIZACAO DO TREINAMENTO
5.1. Investimento Total: R$ 834,00.

Descri¢ao Titulaciao Quantidade | Valor Estimado

Hora-aula Especialista Presencial 3 R$ 834,00

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. O cancelamento de inscri¢do podera ser feito pelo participante até 48 (quarenta e oito) horas antes da data do inicio da a¢@o educacional, mediante envio dessa solicitagdo ao
e-mail da Geréncia de Administra¢ao de Ensino — GEADE: geade@tjac.jus.br.

6.2. A Geréncia de Administragdo de Ensino - GEADE sera responsavel pelo monitoramento da frequéncia do(a) aluno(a).

6.3. Eventuais omissdes verificadas neste Edital serdo sanadas pela Direcdo da Escola do Poder Judiciario do Acre — ESJUD.

Cronograma
DATA HORARIO LOCAL ETAPA
05 de maio de 2025. 8h https:/esjud.tjac.jus.br Publicagdo do Edital.
De 05 a 09 de maio de 2025. — bups. esjudtjac s be Periodo de divulgagéo e inscri¢des.
Turma Cruzeiro do Sul - 05 de maio 13h s 14h30 Auditério da Cidade da Justica - Cruzeiro do Sul Roda de Conversas: Assédio em_debate — Compartilhando olhares
de 2025. e caminhos
Turma Rio Braanco - 09 de maio 12h as 13h30 Escola do Poder Tudicidrio do Acre. Roda de Conversas: Assédio em .debate — Compartilhando olhares e
de 2025. caminhos

Desembargador Luis Camolez
Diretor da ESJUD

Rio Branco -AC, 29 de abril de 2025.
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Documento assinado eletronicamente por Luis Vitorio Camolez, Diretor da ESJUD, em 05/05/2025, as 12:45, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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