PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Coordenadoria de Planejamento e Gestdao Educacional

EDITAL N° 62/2025

O Desembargador Luis Camolez, Diretor da Escola do Poder Judiciario — ESJUD, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a legislagido
pertinente, faz saber pelo presente Edital que as inscri¢des estardo abertas para o Seminario Justica e Saide Mental: Abordagens Interdisciplinares para
Decisdes Judiciais, conforme as regras determinadas a seguir:

1. DAS INFORMACOES GERAIS
1.1. Seminario: Justica e Saide Mental: Abordagens Interdisciplinares para Decisdes Judiciais.
1.2. Formadores(as):

André Davim - Renomados neurocientistas do Brasil. Possui o titulo de proficiéncia em Anatomia Macroscopica Humana pela Sociedade Brasileira de Anatomia -
SBA, Especializagdo ¢ Mestrado em Genética e Biologia Molecular, Doutorado em Desenvolvimento e Inovagao Tecnolégica em Medicamentos e Pés-doutorado
em Quimica, todos pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN. E também Pés-doutor em Neurociéncias, com estagio de Pés-doutoramento no
Instituto de Ensino e Pesquisa do Hospital Sirio-Libanés de Sdo Paulo. E pesquisador e professor titular de Neurociéncias ¢ Anatomia Humana da UNI-RN e
professor convidado do Mt. San Antonio College, nos EUA, desde 2010. Atuou como professor na International Residence Program promovido pela American
Society of Anatomy (ASA) na Universidade de Harvard em 2022 ¢ 2023 ¢ no Cambridge College - EUA, em 2023. E autor de 4 livros, dentre eles "Cérebro ¢
vicios emocionais" e diversos artigos cientificos publicados em revistas nacionais e internacionais. Além disso, André Davim é empresario e palestrante no maior
treinamento de inteligéncia emocional do mundo, o Método CIS, além de palestrar e ministrar treinamentos para empresas nas areas de Comportamento Humano,
Skills essenciais, lideranga e empreendedorismo.

Andréa Vermont da Silva Rodrigues da Cunha - Neurocientista, filésofa, psicanalista e doutora em Filosofia da Mente, com uma abordagem moderna,
interativa e transformadora. Executiva multissetorial com solida experiéncia em empresas no Brasil e no exterior incluindo multinacionais, atua hoje na intersegao
entre sabedoria cléassica e desafios contemporaneos, tornando temas complexos acessiveis e aplicaveis a realidade de lideres, equipes e instituigdes.

José Gabriel Perissé Madureira - Bacharel em Letras pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (1985), possui mestrado em Literatura Brasileira pela
Universidade de Sao Paulo (1989), mestrado em Teologia pela Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul (2018), doutorado em Filosofia da Educagéo
pela Universidade de Sdo Paulo (2003), doutorado em Teologia pela Pontificia Universidade Catodlica do Rio Grande do Sul (2024) e pés-doutorado em Filosofia e
Historia da Educagdo pela Universidade Estadual de Campinas (2011). Tem experiéncia na area de Educacgéo, com énfase em Filosofia da Educagdo, atuando
principalmente nos seguintes temas: leitura, linguagem, ética, estética, escrita criativa, didatica, formagdo de professores, cultura religiosa e formagao crista.

Leila Daiana Dantas Mathias - Graduada em Direito pela Universidade Estacio de Sa (2008). Pés-graduada em Gestdo Estratégica nas Organizagdes Publicas,
pela Faculdade Projecdo de Brasilia (2014), em Ciéncias Penais, pela Universidade Candido Mendes (2017), em Seguranga Publica, pela Faculdade Unyleya
(2020) e Pos-graduada em Inclusdo e Direitos da Pessoa com Deficiéncia, pela CBI of Miami. Também realizou Curso em Direito dos Autistas em 2021. Em 2011,
trabalhou como Assessora Juridica do Magistrado Titular da Vara da Comarca de Humaita - AM. No ano de 2015, exerceu a fungdo de Oficial de Gabinete no
Ministério Publico do Estado do Acre - MPAC, na cidade de Cruzeiro do Sul - AC. Foi professora substituta do curso de Direito da Universidade Federal do Acre,
no ano de 2016. Além disso, atuou, também, como professora para concurso, na area de Direito, no Realize Centro Educacional, no ano de 2017, no Estado do
Acre. Atualmente ¢ Advogada, Especialista em Direitos das Pessoas com Deficiéncia, exercendo advocacia desde 2016.

1.3. Modalidade: Hibrido (presencial com transmissdo pelo Google Meet para servidores com lotagao nas Comarcas do interior do Estado).
1.4. Carga horaria total da Formacdo: 15 h/a.

1.5. Periodo de Realizagio: De 23 de julho a 29 de julho de 2025.

1.6. Local de realizacdo: Escola do Poder Judiciario do Acre - Esjud.

1.7 Inscrigdes: No periodo de 7 a 21 de julho de 2025.

1.8 GAR: O curso estd em consondncia com os normativos que fixam indicadores para a concessdo da GAR, por ser uma agdo educacional promovida pela
ESJUD.

Programacio do Evento

Data Atividade Formador(o) Carga horaria Horario

23/07 Doengas Mentais Andrea Vermont 2h/a 8h as 10h

Aspectos psicologicos

do abuso do autoridade Gabriel Perissé 3h/a 8has 11h

24/07

Autismo: Quebrando o Leila Daiana

25/07 tabu da negagao e do Dantas Mathias 2h/a 8h as 10h
preconceito

Neurociéncia ¢ para

André Davim 8h/a 8h as 12h
todos

28 ¢29/07

2. DO PUBLICO-ALVO
2.1. Publico-alvo prioritario: Magistrados(as), servidores(as), colaboradores do Tribunal de Justica do Acre.
2.2. Numero de vagas: 80 (oitenta) vagas em cada a¢ao educacional.

2.3. Piblico-alvo Remanescente: Operadores do direito.

3. DAS INSCRICOES
3.1. Pré-requisitos:
3.1.1. Conhecimento basico do Sistema Operacional Windows, acesso a um computador com multimidia, capaz de reproduzir audios e videos.

3.1.2. Acesso a Internet, com velocidade minima de conexao de 256 kbps.



3.1.3. Possuir enderego de correio eletronico (e-mail) valido e atual; o e-mail devera ser de uso exclusivo do(a) aluno(a) e consultado, preferencialmente,
diariamente.

3.1.4. Sistema Operacional ¢ Navegador de Internet atualizados. Adobe Flash Player, Adobe Acrobat Reader e Windows Media Player instalados e atualizados.
3.2. A inscrigdo sera registrada no sistema EmeronWeb, via https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml.
3.3. A Coordenadoria de Execucéo Educacional — COEED fara o controle de frequéncia dos(as) alunos(as) diariamente da ag¢do educacional.

3.4. Ao final da agdo educacional a Coordenadoria de Controle e Monitoramento — COMON fara os devidos registros no Sistema EmeronWeb para a liberacdo da
certificaco.

4. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
4.1. As vagas serao preenchidas pelo ptblico-alvo do item 2 deste edital.
4.2. Para efeito do preenchimento das vagas, sera considerado o publico-alvo descrito no item 2.1. ¢ 2.3 deste Edital.

4.3. O deferimento de inscrigdes em numero superior a disponibilidade de vagas do item 2.2 sera decidido pela Diregdo da ESJUD.

5. DA AVALIACAO E CERTIFICACAO

5.1. Avaliag@o do(a) cursista: A avaliag@o sera formativa, através de exercicios aplicados no decorrer do curso, tendo como critério a participagdo nas atividades
propostas, assiduidade e pontualidade.

5.2. A certificagdo acontecera de forma separada em cada evento. Tera direito ao certificado de participagdo no curso o(a) aluno(a) que obtiver a carga horaria
minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total e média final igual ou superior a 75 pontos. Serdo emitidos até quatro certificados aos alunos
participantes, sendo:

2h para a formacdo Doencas Mentais, 3h para a formagdo aspectos psicologicos do abuso de autoridade, 2h para Autismo: Quebrando o tabu da negagdo e do
preconceito, ¢ 8h para Neurociéncia é para todos.

5.3. O concludente obtera o certificado no Sistema EmeronWeb, acessando o link https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/, apos preenchimento da Avaliagdo de
Reacdo.

5.4. Avaliagdo da agao (de reagdo): Ao final do curso, o(a) estudante apontara o seu grau de satisfacdo com relagdo ao tema, carga horaria, informagdes novas
oferecidas, uso do ambiente virtual, atividades, aplicabilidade dos conhecimentos, dentre outros.

5.4.1. O formulério de avaliagdo de reagdo que devera ser preenchido pelo(a) aluno(a) no prazo de 2 (dois) dias a contar do término do curso. O instrumento avalia
a contribuicdo do curso no desempenho do(a) aluno(a) e permite a sua observagdo sobre tema, carga horaria, informagdes novas oferecidas, uso do ambiente
virtual, atividades, aplicabilidade dos conhecimentos, dentre outros.

6. DA METODOLOGIA

6.1 A formagédo foi estruturada em quatro a¢des formativas, com o objetivo de proporcionar uma capacitagdo abrangente e integrada. Cada agao sera certificada
de forma individual, portanto, serdo abertas quatro turmas, sendo necessario os alunos realizarem matricula em cada uma delas.

7. DO CONTROLE DE FREQUENCIA DA ATIVIDADE

7.1. A frequéncia sera feita através de link liberado pela Esjud.

8. DA ESTIMATIVA DE GASTOS PARA A REALIZACAO DO TREINAMENTO
8.1. O curso esta or¢cado em R$ 68.250,00 sendo:

Atividade Formador(o)

R$ 16.000,00
Doengas Mentais
R$ 4.000,00 + R$ 800,00

R$ 1.350,00
Aspectos psicologicos do abuso de autoridade
R$ 3.000,00 + R$ 800,00

Autismo: Quebrando o tabu da negagao e do R$ 800,00
preconcetto R$ 2.000,00 + R$ 800,00
Neurociéncia ¢ para todos R$ 38.700,00

9. UTILIZACAO DO MATERIAL DO CURSO

9.1 A utilizagdo e impressdo dos materiais do curso somente serdo permitidas para uso pessoal do(a) estudante, visando facilitar o aprendizado dos temas tratados,
sendo proibida sua reprodugéo e distribuigdo sem prévia autorizagdo da ESJUD.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O cancelamento de inscrigdo podera ser feito(a) pelo(a) participante até 48 (quarenta e oito) horas antes da data do inicio da a¢do educacional, mediante
envio dessa solicitagdo ao e-mail da Coordenadoria de Execu¢do Educacional —- COEED: coeed@tjac.jus.br.

10.2. A Coordenadoria de Execugdo Educacional — COEED sera responsavel pelo monitoramento da frequéncia da(o) aluna(o), podendo contata-la(o) diretamente
para obter informagdes a respeito de eventual auséncia, bem como disponibilizara a lista de presenca virtual no chat da plataforma utilizada, cuja assinatura ¢
obrigatoria para fins de certificagdo, nas atividades remotas.



10.3. A(o) aluna(o) faltosa(o) podera justificar sua auséncia, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas a contar da ultima aula de que nio participou, por meio de
envio de e-mail 8 COEED ( coeed@tjac.jus.br).

10.4. A Coordenadoria de Execugdo Educacional — COEED repassara a justificativa de auséncia a Diregdo da ESJUD para deliberagao.

10.5. A Diregdo da Escola do Poder Judiciario do Acre — ESJUD poderd, diante da eventual auséncia de justificativa dada pela(o) aluna(o) faltosa(o), substitui-
la(o) por outra(o) constante na lista das vagas remanescentes do respectivo curso, que serd selecionado conforme a ordem de inscrigdo no Emeronweb, quando

houver.

10.6. Demais omissoes verificadas neste Edital serdo sanadas pela Dire¢ao da Escola do Poder Judiciario do Acre — ESJUD.

ANEXO IT
Cronograma
DATA HORARIO LOCAL ETAPA
07 de julho de 2025. 8h https://esjud.tjac.jus.br Publicagdo do Edital.

De 07 a 21 de julho de 2025

https:/esjud.tjac.jus.br

Periodo de divulgagao e inscri¢des.

23/07 - Doengas Mentais

24/07 - Aspectos psicologicos do abuso
de autoridade

25/07 - Autismo: Quebrando o tabu da
negagdo e do preconceito

28 € 29/07 - Neurociéncia é para todos

Escola do Poder Judiciario do Acre - Esjud

Semindrio: Justica e Satide Mental: Abordagens Inte
para Decisdes Judiciais

seil

eletrénica

Desembargador Luis Camolez
Diretor da ESJUD

Rio Branco - AC, 10 de junho de 2025.
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