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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Escola do Poder Judiciario

EDITAL N° 64/2022

A Desembargadora Regina Ferrari, Diretora da Escola do Poder Judiciario — ESJUD, no uso de suas

atribuigdes legais e de acordo com a legislacdo pertinente, especialmente a Resolugdo Enfam n° 2, de 8 de junho de
2016, faz saber pelo presente Edital que estardo abertas as inscricdes para o Curso de Formacio Inicial para
Magistrados, turma fechada, no periodo de 1°a 7 de dezembro de 2022, conforme as regras nele determinadas.

1. DAS INFORMACOES GERAIS
1.1. Curso de Formacio Inicial para Magistrados — Secio II, Res. 2/2016, Enfam.

1.2. Formadores: professores, tutores do Banco de Formadores da ESJUD e formadores convidados do banco de
formadores da Enfam.

1.3. Modalidade: presencial.

1.4. Carga horaria: 524 horas (distribuidas nos termos abaixo, consoante o art. 19 da Resolugdo Enfam n° 2, de 8§ de
junho de 2016):

40 h/a — mddulo nacional, a ser realizado pela Enfam no periodo de 6 a 10/2/2023;

24 h/a — mddulo eleitoral, a ser realizado pela EJE/TRE-AC no periodo de 24 a 26/1/2023;
14 h/a — modulo de integragao;

207 h/a — modulo local;

239 h/a — médulo de pratica supervisionada.

ESTRUTURA MODULAR
MODULOS CH LOCAIS PERIODOS
MODULO NACIONAL - ENFAM 40h ESJUD de 6 a 10/2/2023
MODULO ELEITORAL 24h EJE de 24 2 26/1/2023
MODULO DE INTEGRACAO 14h ESJUD de 13 e 14/12/2022
MODULO LOCAL 207h ESJUD de 15/12/2022 a 14/4/2023
MODULO DE PRATICA ESJUD E UNIDADES
SUPERVISIONADA 239h JUDICIARIAS de 20/12/2022 a 14/4/2023
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO | 524 h — de 12/12/2022 a 14/4/2023

1.5. Realizacédo: de 12 de dezembro de 2022 a 14 de abril de 2023.
1.6. Horario: das 7h as 14h.

1.7. Local de realizacdo: ESJUD e unidades judiciarias.
1.8. Inscri¢oes: de 1° a 7 de dezembro de 2022.

2. DO PUBLICO-ALVO

2.1. Publico-alvo: Magistrados(as) aprovados(as) no Concurso para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado do
Acre (Edital n. 1/2018).

2.2. Numero de vagas: turma fechada, 15 (quinze) vagas, cujos nomes serdo enviados pela Presidéncia do TJAC.



3. DAS INSCRICOES

3.1. No periodo de 1° a 7 de dezembro de 2022 estardo abertas as inscrigdes para o Curso de Formacao Inicial para
Magistrados.

3.2. A inscrigdo serd realizada no Sistema de Gestdo de Ensino — SIGEN, na pagina virtual da ESJUD:

qualificagdo necessaria.

3.3. O envio da confirmagdo da inscri¢ao sera feito exclusivamente ao e-mail de cada aluno informado pela Presidéncia
para inscri¢do no Sistema de Gestdo de Ensino — SIGEN.

3.5. Ao final da acdo educacional, a Geréncia da Administracio de Ensino — GEADE fara os devidos registros no
Sistema de Gestao de Ensino — SIGEN para posterior liberacdo da certificagdo do aluno.

4. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

4.1. As vagas serdo preenchidas somente pelo publico-alvo do item 2.1. deste edital.

5. EMENTA (ANEXO II da Resolucio Enfam n° 2, de 8 de junho de 2016)

5.1. Administragdo da atividade judiciaria (gestdo processual, gestdo de pessoas, de materiais e de resultados).
Tecnologia da informacdo e das comunicagdes. Técnica dos atos judiciais. Elaboracdo de decisdes e sentencas e
realizagdo de audiéncias. Etica e deontologia da magistratura. Filosofia do direito e sociologia juridica. Hermenéutica e
argumentacdo juridica. Lideranca, relagdes interpessoais e interinstitucionais e gerenciamento de riscos e crises.
Relacionamento com os meios de comunicacdo de massa ¢ uso de redes sociais. Métodos consensuais de resolugdo de
conflitos, processos autocompositivos e psicologia judiciaria. Impacto social, economico e ambiental das decisdes
judiciais e a prote¢do do vulneravel. Direitos humanos. Demandas repetitivas e grandes litigantes. Direitos fundamentais
e seguridade social. O juiz e os servigos extrajudiciais.

6. DA AVALIACAO E CERTIFICACAO

6.1. Avaliacao para a aprendizagem: A avaliacdo para a aprendizagem sera realizada em uma perspectiva formativa,
com as etapas diagnostica, processual e somativa. Serdo utilizadas estratégias que possibilitem a integracdo de elementos
objetivos, qualitativos e quantitativos, com o propésito de favorecer o desenvolvimento das competéncias e das
capacidades definidas como objetivos da acdo educacional. A avaliagdo para a aprendizagem, com foco formativo,
ocorrera durante todo o curso e com base na participacdo em atividades individuais e coletivas que proporcionem a
interacdo, a reflexdo critica e a aplicagdo dos fundamentos em situagdes praticas da atividade judicante. Portanto, os
processos avaliativos serdo integrados em metodologias ativas e atividades praticas que evidenciam a aprendizagem e
permitam a mediagdo docente que fard o acompanhamento do aprendizado, por meio da observacao, analise das tarefas e
da realizag¢do de feedbacks continuos, oralmente ou por escrito. Para a certificagdo com aproveitamento no curso, o
magistrado e a magistrada em formacdo deverd obter, no minimo, o conceito final Bom e 100% de frequéncia,
observados eventuais abonos de faltas, previstos na Resolugdo N. 2/2016 da ENFAM:

OTIMO de 90%| a 100%
BOM de 70%la 89,99%
REGULAR |de 55%la 69,99%
INSUFICIENTE| de 0% fa 54,99%

6.2. Para aprovacdo no curso, o aluno devera obter o conceito BOM, que equivale a 70%/89,99% de aproveitamento
geral no curso.

6.3. Tera direito ao certificado de participagdo no curso o aluno que obtiver a carga horaria exigida no item 8.1 deste
Edital e no minimo o conceito BOM (ou o equivalente entre 70% a 89,99% de aproveitamento geral no curso).

6.4. O concludente obtera o certificado no Sistema de Gestdo do Ensino - SIGEN, na area do aluno, acessando
o link https://esjud.tjac.jus.br/sigen/publico/login_aluno.xhtml.

6.5. Avaliacao da acao: Sera disponibilizado, no altimo dia,
no /ink https://esjud.tjac.jus.br/sigen/publico/login_aluno.xhtml para acesso ao formulario de avaliacdo de reacdo que
devera ser preenchida pelo aluno no prazo de 5 (cinco) dias a contar do término do curso. O instrumento avalia a
contribuicdo do curso no desempenho profissional do aluno e permite a observagdo sobre a capacidade e o dominio do(a)
formador quanto a matéria, habilidade de comunicagdo, metodologia e material didatico, dentre outros aspectos.


https://esjud.tjac.jus.br/
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7. DA METODOLOGIA

7.1. Os principios pedagogicos da ESJUD estdo alinhados as diretrizes da Enfam e a missdo do TJAC. Tém como
pressupostos a €tica € 0 humanismo, presentes nos processos formativos, e a pratica jurisdicional como ponto de partida
e de chegada, para a organizacdo de agdes educacionais significativas e comprometidas com a transformagao da pratica
profissional de magistrados(as), servidores(as) e colaboradores(as) deste Poder.

7.2. A formagdo inicial do magistrado e da magistrada ¢ um importante momento de integracdo ao contexto da
magistratura, pois além do desenvolvimento de competéncias especificas de natureza técnica, tipicas do “saber
conhecer” e do “saber fazer” a atividade jurisdicional, oportuniza uma rica interagdo com magistrados e magistradas
mais experientes. Além da imersdo em vivéncias e situagdes tipicas da atuagdo do Juiz Substituto, o que ird impactar na
construgdo do “saber ser” um juiz autdnomo, critico e ativo diante da realidade apresentada.

7.3. Essa proposta metodologica prevé situagdes de aprendizagem que privilegia o vinculo dos fundamentos teodricos as
situagdes praticas de forma consistente, gradual e progressiva, que possibilite a alternancia entre o espago escolar,
reservado para o aprendizado tedrico-pratico, e as praticas nas unidades judiciarias.

7.4. O encaminhamento metodoldgico privilegia o emprego de metodologias ativas de aprendizagem que estabelecam a
relagdo da teoria com a pratica profissional e o protagonismo do discente na construgdo do conhecimento, a partir das
seguintes estratégias de “ensinagem”:

e Problematizacio/reflexdo: é a base da proposta metodoldgica, compreendendo dois aspectos que se
complementam: (I) a aplicag¢do da teoria em situac¢des praticas, tipicas da atividade jurisdicional; e (II) a reflexao
sobre a agfo, que possibilitam o fazer consciente das questdes praticas a serem enfrentadas no cotidiano pelos
juizes iniciantes;

o Exposicoes dialogadas: fundamentos apresentados pelos docentes, com incentivo a participagdo dos cursistas, de
modo a considerar o interesse e as necessidades da classe. Serdo integrados aos debates: trabalhos em grupos e
estudos de caso ou outras estratégias que viabilizem o protagonismo do aluno;

o Estudos de casos e situacées-problema: atividades indicadas para a producdo de pegas, analise e/ou sugestio de
solugdes a partir da exposi¢do de casos concretos ou situagdes-problema, apresentadas por diversos meios como:
autos de processo, videos, dramatizacdes etc., que serdo usados para discussdo em grupo ou resolugdo individual;

e Pratica simulada: atividade que colocara o aluno bem proximo de situagdes reais e possibilitara um feedback
imediato acerca das consequéncias de seus comportamentos, atitudes e decisdes. Serdo objeto de simulagdo os
diversos tipos de audiéncias, entrevistas, elaboracdo de decisdes entre outras situagdes da realidade da atividade
jurisdicional;

e Pratica em oficinas: possibilitard o acesso e interagdo com ferramentas eletronicas/sistemas utilizados na Vara de
Juizo Unico e o exercicio simulado de inspecdo extrajudicial, com o manuseio de documentos reais;

e Visita técnica: as visitas técnicas serdo organizadas de forma a propiciar o contato direto e¢ orientado com
diferentes realidades do TJAC e orgéos externos, tais como presidios e as serventias extrajudiciais.

e Pratica jurisdicional supervisionada: por meio de praticas que permitam aos novos magistrados a imersdo na
atividade judicante e que possibilite 0 manuseio de autos, a elabora¢do de minutas de despachos, de decisoes ¢ de
sentencas, além do acompanhamento de audiéncias desenvolvidas nas diversas unidades judicidrias. Os(as)
alunos(as) serdo supervisionados(as) e orientados(as) pelo(as) magistrado(as) titular ou no exercicio da
titularidade;

e Dinamicas de grupo: as atividades em grupos promovem maior integragdo e participagdo ativa dos cursistas e
poderdo ser organizadas por meio de: GVGO, Phillip 66, brainstorming, Word Café, debates, discussoes nos
pequenos grupos e nos grandes grupos, entre outras. A implementagdo dessa proposta metodologica se dara
mediante o desenvolvimento das atividades ao longo do curso, nos modulos tedrico-praticos e no modulo de
pratica supervisionada, da seguinte forma:

e Quanto ao Modulo local e de Integracdo, a metodologia a ser empregada pelos docentes corresponde
basicamente a dois grupos de estratégias de ensino que se integram: (I) exposigdes dialogadas com incentivo a
reflexdo e participacdo dos cursistas; e (ii) aplicacdo dos fundamentos em situagdes praticas inspiradas na
realidade judicante, de forma reflexiva, critica, humanista e interdisciplinar. Para tanto, os docentes poderdo
indicar atividades individuais ou em grupos, estudos de caso concretos ou ficticios, analise de situagdes-problema
e praticas simuladas, entre outras. Serdo privilegiadas as metodologias ativas, com no minimo 40% da carga
horaria destinada para as aulas, em conformidade com a Instru¢do Normativa 01 de 2017, da Enfam.

e Quanto ao Mo6dulo de Pratica Supervisionada, os alunos irdo visitar as unidades jurisdicionais, com supervisao
de um(a) magistrado(a), e apresentardo relatorios. As atividades ocorrerdo por meio de atos simulados; exercicios
supervisionados, desenvolvidos em oficinas na Escola; em visitas técnicas e durante a pratica jurisdicional
supervisionada em Varas Civeis, Criminais, da Familia, da Fazenda Publica, da Infancia e Juventude, dos Juizados
Especiais Civeis e Criminais e do Tribunal do Juri entre outras. Para a pratica jurisdicional supervisionada os



alunos serdo divididos em grupos e encaminhados para cada unidade judicidria indicada. L4 terdo a oportunidade
de conhecer a competéncia e o funcionamento das varas, poderdo manusear os autos ¢ os documentos que serao
disponibilizados para elaboracdo de minutas de sentencas e decisdes, além de acompanhar a preparagdo, o
desenvolvimento e a conclusdo de diversos tipos de audiéncias. Tais atividades serdo preparadas e desenvolvidas
sob a orientacdo e a avaliacdo dos juizes e das juizas titulares, ou em exercicio da titularidade, denominados de
Juizes Orientadores de Pratica Jurisdicional.

7.5. Caberda a ESJUD organizar reunido com os juizes orientadores para encaminhamentos metodologicos e
padronizagdo dos procedimentos de avaliacao e das atividades praticas supervisionadas.

7.6. O detalhamento da metodologia se encontra nas matrizes de planejamento dos mddulos, com a especificacdo das
estratégias para cada aula e a discriminagdo da carga horaria reservada para as atividades teoricas e praticas, conforme os
objetivos propostos.

8. DO CONTROLE DE FREQUENCIA NO CURSO

8.1. Consoante o art. 6° da Resolugdo Enfam n° 2, de 8 de junho de 2016, os cursos do Programa de Formacao Inicial
devem ser realizados na modalidade presencial, exigindo-se a frequéncia integral como um dos requisitos para a
aprovagdo.

8.2. De acordo com o art. 17 da Resolugdo Enfam n°® 2, de 8 de junho de 2016, a participagdo em Curso Oficial de
Formacao Inicial sera obrigatoria e presencial, constituindo etapa do processo de vitaliciamento do(a) magistrado(a).

8.3. As auséncias necessarias deverdo ser justificadas por meio legal diretamente na GEADE, que as submetera a
Direc¢ao da ESJUD, uma vez que os casos de ndo cumprimento da frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais de
formagdo inicial por motivo de licengas ¢ afastamentos devem ser imediatamente comunicados ao respectivo Tribunal
para registro no processo de vitaliciamento do magistrado, segundo o art. 18 da Resolu¢do Enfam n° 2, de 8 de junho de
2016.

8.4. Por ser um curso na modalidade presencial, o(a) formador(a) fara o registro da presenga ¢ o entregara a GEADE ao
final da disciplina para o computo geral da frequéncia.

9. DA ESTIMATIVA DE GASTOS PARA A REALIZACAO DO TREINAMENTO

9.1. O curso nao afetard diretamente o orgamento da ESJUD por ser uma ac¢do educacional custeada pela Presidéncia do
Tribunal de Justica do Estado do Acre.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1. A Geréncia de Administragdo de Ensino - GEADE sera responsavel pelo monitoramento da frequéncia do aluno,
podendo contata-lo diretamente para obter informagdes a respeito de eventual auséncia.

10.3. O aluno faltoso podera justificar sua auséncia, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas a contar da ultima aula de
que ndo participou, por meio de envio de e-mail a GEADE (geade@tjac.jus.br.).

10.4. A Geréncia de Administragdo de Ensino — GEADE repassard a justificativa de auséncia a Direcdo da ESJUD para
deliberacdo.

10.6. Demais omissOes verificadas neste Edital serdo sanadas pela Direcdo da Escola do Poder Judiciario do Acre —
ESJUD.

Desembargadora Regina Ferrari
Diretora da Escola do Poder Judiciario - ESJUD

Anexo I

Cronograma

DATA HORARIO LOCAL ETAPA

1° de dezembro de 2022 A partir das 8h https://esjud.tjac.jus.br Publicacdo do Edital
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De 1° a 7 de dezembro de Das 8h do dia 1° até as geade(@tjac.jus.br Envio da lista pela Presidéncia 8 GEADE
2022 23h59min do dia 7 de
dezembro de 2022
12 de dezembro de 2022 Das 8h as 14h ESJUD Aula Inaugural
2%2122 Si :lifizeegll)liirlo die Das 7h as 14h ESJI.JD‘e.lrm.idades Curso de Forn}acﬁo Inicial para
2023 judiciarias Magistrados

Rio Branco-AC, 29 de novembro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Desembargadora REGINA Célia FERRARI Longuini,
Desembargador(a), em 01/12/2022, as 13:22, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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