PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Escola do Poder Judiciario

EDITAL N° 46/2026
PROGRAMA DE FORMACAO CONTINUADA

O Desembargador Luis Camolez, Diretor da Escola do Poder Judiciario do Acre —
ESJUD, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a legisla¢do pertinente, faz saber, pelo presente
Edital, que estardo abertas as inscri¢des para o treinamento “Implantacdo do EPROC - Comarcas de
Sena Madureira, Manoel Urbano e Santa Rosa do Purus.”, conforme as regras estabelecidas a seguir.

1. DAS INFORMACOES GERAIS

1.1. Treinamento: Implantacdo do EPROC - Comarcas de Sena Madureira, Manoel Urbano e Santa Rosa
do Purus

1.2. Inscrigoes: de 23 a 24 de marco de 2026.

1.3. Modalidade: Presencial.

1.4. Realizacdo: 25 de margo de 2026 das 8h as 12h e das 13h as 16h.

1.5. Carga horéria: 7 horas-aula.

1.6. Local de realizaciao: Laboratério de Informatica do IFAC de Sena Madureira.

1.7. LAR: o curso esta em consonancia com os normativos que fixam indicadores para a concessao da
LAR (Licengca Compensatoria por alcance de resultados), por ser uma agdo educacional promovida pela
ESJUD.

1.8. Dados do curso
1.8.1 Justificativa

A presente oficina de treinamento no sistema eproc foi solicitado no ambito do Processo SEI n° 0002511-
59.2026.8.01.0000, em razao da proxima etapa de expansdo e implantacdo do sistema nas unidades
jurisdicionais deste Tribunal.

Conforme novo cronograma institucional, a implantacdo do sistema Eproc nas competéncias das varas
criminais especializadas e genéricas/varas de garantias esta prevista para o dia 16 de abril de 2026. Trata-
se de fase estratégica do processo de modernizacdo e padroniza¢ao da tramitagdo processual eletronica,
exigindo preparacdo técnica adequada das equipes envolvidas.

Considerando a complexidade das rotinas processuais nessas competéncias, bem como as especificidades
procedimentais que as caracterizam, mostra-se imprescindivel a adocdo de providéncias voltadas a
capacitagdo prévia de magistrados(as), servidores(as) e demais colaboradores(as) das respectivas unidades.
A formagdo adequada constitui condicdo essencial para assegurar a continuidade da prestacao
jurisdicional, mitigar riscos operacionais no periodo de transi¢do e garantir a correta utilizagdo das
funcionalidades do sistema.

A capacitacao contribuira para a uniformizacao de procedimentos, a redugdo de retrabalho, o incremento
da produtividade e o fortalecimento da governanca administrativa e tecnologica, em consonancia com 0s
objetivos estratégicos institucionais voltados a eficiéncia, a celeridade e a qualidade da prestagdo
jurisdicional.



Dessa forma, a formacdo apresenta-se como medida necessaria e oportuna para assegurar a adequada
implementagdo do sistema nas novas competéncias, promovendo seguranca, eficiéncia e efetividade na
transicao tecnologica.

1.8.2. Origem da demanda: Processo SEI n° 0002511-59.2026.8.01.0000
1.8.3. Formadores(as)

Vinicius Scramin Alves: Bacharel em Direito pela Faculdade Bardo do Rio Branco — UNINORTE
(2008). Pos-graduado em Direito Previdenciario pela Universidade Anhanguera — UNIDERP. Advogado
desde 2008. Servidor publico do Tribunal de Justica do Estado do Acre, no cargo de Analista Judiciario,
Area Judiciaria — Especialidade Direito, desde 2025.

Eva Vilma Ferreira de Moura: Bacharel em Direito pela Unido Educacional do Norte — UNINORTE.
Pos-graduada em Gestdo de Pessoas (2018). Técnica Judicidria, atualmente exerce a funcdo de

Supervisora de Secretaria na Secretaria de Apoio a Jurisdicdo — SEAJU do Tribunal de Justiga do Estado
do Acre (TJAC).

1.8.4. Objetivo

Viabilizar a capacitacdo de magistrados(as) e servidores(as) das Unidades Jurisdicionais que receberdo o
sistema Eproc nas competéncias criminais, permitindo a adequada utilizacdo das funcionalidades do
sistema eproc, contribuindo para a padronizacdo de procedimentos, o aumento da produtividade e o
fortalecimento da eficiéncia na prestagao jurisdicional.

1.9. Ementa

Utilizagdo do sistema eproc no ambito das Unidades Jurisdicionais nas competéncias criminais. Acesso
seguro e configuracdo inicial do ambiente de trabalho. Navegagdo no processo eletronico e organizagao
das atividades por meio de painéis, localizadores e lembretes. Cadastro e gerenciamento de partes,
representantes e assuntos processuais. Elaboracdo de minutas e pratica de atos processuais, incluindo
citagdes, intimagdes, cartas precatorias € atos em audiéncia. Realizagdo de movimentagdes processuais,
gestdo de sigilo e permissdes, redistribuicdo e integragdes institucionais. Uso de funcionalidades
administrativas, automatizag¢ao de rotinas ¢ adogao de boas praticas voltadas a eficiéncia e a produtividade
na tramitagdo processual eletronica.

1.10. Contetddo Programatico

Modulo I — Introdugdo ao sistema eproc e acesso seguro

e Apresentacdo do sistema e boas praticas de utilizagdo do eproc
e Autenticagdo em dois fatores

e Primeiros passos no sistema

e Configuracao de telas e definicao de preferéncias

e (Consulta processual
Modulo IT — Organizagdo do trabalho e navegacao no processo

e Painéis conforme perfis de usuario
e Associacdo de magistrado

e (Capa do processo

e Utilizacao de lembretes

e Assuntos: cadastro e validacao

e Uso de localizadores e preferéncias por localizador
Modulo IIT — Cadastro e gestdo de partes e representantes

e (Cadastro e gerenciamento de partes e seus representantes



e Associacdo de procuradores
e (adastro do historico de partes
e Gerenciamento da situagdo da parte

e Sigilo e permissoes
Modulo IV — Elaboragao de minutas e atos processuais

e Utilizacao de modelo padrao e texto padrao
e Criacao de minutas

e Insercdo de videos e dudios em minutas

e C(Carta precatoria

e Intimacgdes e citacoes

e Preferéncias de minutas
Modulo V — Atos em audiéncia € movimentagdes processuais

e Agendamento de audiéncia
e Sentenca em audiéncia

e Despacho em audiéncia

e Relatorio de audiéncia

e Redistribui¢do processual

e Integracdes no ambito do TJAC (diligéncia, baixa em diligéncia e conflito de competéncia)
Modulo VI — Principais agdes no processo e funcionalidades complementares

e Visualizacdo em arvore

e Movimentagdo processual

e Cancelamento de movimentagao
e (Certidao narratoria

e Baixa definitiva

e Envio de e-mail pelo sistema

e Nomeacao de peritos

e Processos relacionados

e Requisi¢do a unidade externa

e Retificacdo de autuagao

e Traslado de documentos
Modulo VII — Ferramentas administrativas e automatizagao

e [tens do menu: paradas do sistema
e (Cadastro de suspensao de prazo

e Alteragdo de endereco da unidade
e Automatizacao no eproc

e Boas praticas para otimizacao do fluxo de trabalho e incremento da produtividade.

1.11. Metodologia



Aula expositiva dialogada, com ag¢des praticas no laboratério de informatica.

2. DO PUBLICO-ALVO

2.1. Magistrados(as), servidores(as) e assessores(as) das Comarcas de Sena Madureira, Manoel Urbano e
Santa Rosa do Purus.

2.2. Numero de Vagas: 50

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo realizadas de 23 a 24 de marco de 2026, diretamente no link
https://esjud.tjac.jus.br/calendario-de-inscricao/

3.2. Para receber a confirmacao da inscri¢do, o(a) participante deverd informar um numero de WhatsApp
no momento da inscri¢ao no Sistema EmeronWeb.

3.3. A Coodernadoria de Execu¢ao Educacional - COEED fara o controle de frequéncia dos(as) alunos(as)
mediante registro de presenca no proprio sistema.

3.4. Ao final da agdo educacional, a Coordenadoria de Controle ¢ Monitoramento - COMON fara os
devidos registros no Sistema para a certificacdo do(a) aluno(a).

4. DAS ORIENTACOES PREVIAS

4.1. Considerando a necessidade de contato prévio dos(as) participantes com o sistema eproc e suas
funcionalidades basicas, reforca-se o disposto pela Presidéncia deste Tribunal no Processo SEI n°
0007397-38.2025.8.01.0000 (id 2151645), no sentido de que os(as) servidores(as) realizem, com
antecedéncia, os cursos disponibilizados no Portal Nacional do Conhecimento.

4.2. O acesso ao Portal Nacional do Conhecimento ocorre mediante cadastro prévio, a ser solicitado por
meio do link: Cadastro Portal Nacional.

4.3. Apos a realizagdo do cadastro, o(a) usuario(a) podera acessar, entre outros, os seguintes cursos:

e Eproc para Unidade Judicial — Médulo Basico — TJAC (33 horas)

e Eproc para Unidade Judicial — Modulo Intermedidrio — TJAC (12 horas)
e Eproc para Magistrados — TJAC (20 horas)

e Eproc para Gabinete — Modulo Basico — TJAC (27 horas)

e Eproc para Gabinete — Mddulo Intermediario — TJIAC (17 horas)

5.DA AVALIACAO E CERTIFICACAO

5.1. Tera direito ao certificado de participacdo no curso o(a) aluno(a) que obtiver a carga horaria de 100%
(cem por cento).

5.2. Depois de cumpridas as exigéncias do subitem 5.1, o(a) concludente obtera o certificado no Sistema
EmeronWeb, na area do(a) aluno(a), acessando o link
https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml.

5.3. Para efeito de certificagdo serdo considerados(as) os(as) participantes que efetuarem o cadastro e
inscri¢do no Sistema EmeronWeb e obtiverem frequéncia descrita no item 5.1.

6. DA ESTIMATIVA DE GASTOS PARA A REALIZACAO DA FORMACAO

6.1. O curso esta orcado em R$ 1.946,00 referentes ao pagamento de horas-aula de formadores(as):


https://esjud.tjac.jus.br/calendario-de-inscricao/
https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml

e 7h/aulas x R$ 278,00 = R$ 1.946,00.
6.2. O pagamento das horas-aula dos formadores sera dividido da seguinte forma:

e 3h30min - Vinicius Scramin Alves.

e 3h30min - Eva Vilma Ferreira de Moura.

Valores estdo conforme o anexo unico da Resolucao COJUS n.° 93/2024.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. O cancelamento de inscrigdo podera ser feito pelo participante até 48 (quarenta e oito) horas antes da
data do inicio da a¢do educacional, mediante envio dessa solicitacdo ao e-mail da Coordenadora de
Execuc¢do Educacional: coeed@tjac.jus.br.

7.2. A Coordenadoria de Execu¢do Educacional - COEED, serd responsavel pelo monitoramento da
frequéncia do(a) aluno(a) em cada aula ministrada no curso e podera disponibilizar lista de presenca a ser
assinada pelos participantes, bem como contatar diretamente o(a) aluno(a) faltante para obter informagdes
a respeito de sua auséncia.

7.3. O(A) aluno(a) faltoso(a) poderd justificar sua auséncia, por meio de envio de e-mail a Coordenadoria
de Execucdao Educacional - COEED (coeed@tjac.jus.br), no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas a
contar da ultima aula de que nao participou.

7.4. A Coordenadoria de Execu¢ao Educacional - COEED repassara a justificativa da auséncia a Dire¢ao
da Escola do Poder Judiciario do Acre - ESJUD para decisdo acerca do acolhimento da justificativa
apresentada pelo(a) aluno(a) faltoso(a).

7.5. A Direcao da ESJUD podera, diante de eventual auséncia de justificativa de ndo participagdo por parte
do(a) aluno(a) faltoso(a), substitui-lo(a) por outro(a) aluno(a) constante das vagas remanescentes, o qual
sera selecionado conforme a ordem de inscri¢do no curso no sistema.

7.6. Demais omissoes verificadas neste Edital serdo sanadas pela Dire¢do da ESJUD.

ANEXO 1
Cronograma
DATA HORARIO LOCAL ETAPA
De 23 a24
de margo de — https://esjud.tjac.jus.br Periodo de divulgagdo e inscrigoes.
2026.

Realizag¢do do Treinamento: “Implantacio do
EPROC - Comarcas de Sena Madureira,
Manoel Urbano e Santa Rosa do Purus.”

25 de marco| O8h as 12h e das | Laboratério de Informatica
de 2026. 13h as 16h do IFAC de Sena Madureira.

Desembargador Luis Camolez
Diretor da ESJUD



mailto:geade@tjac.jus.br
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Rio Branco - AC, 18 de marco de 2026.

il
el
JCk 5
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Luis Vitorio Camolez, Diretor da ESJUD, em 18/03/2026,
as 17:57, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tjac.jus.br/verifica informando o
3 PR cOdigo verificador 2353361 e o codigo CRC 611AE4A2.
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