PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Coordenadoria de Planejamento e Gestdao Educacional

EDITAL N° 52/2026
PROGRAMA DE FORMACAO CONTINUADA

O Desembargador Luis Camolez, Diretor da Escola do Poder Judiciario do Acre — ESJUD, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a
legislag@o pertinente, faz saber, pelo presente Edital, que estardo abertas as inscrigdes para o Curso “Implantagdo do EPROC - Competéncias das Varas criminais
especializadas e genéricas/varas de garantias - Comarcas do Interior”, conforme as regras estabelecidas a seguir.

1. DAS INFORMACOES GERAIS

1.1. Curso: Implantagdo do EPROC - Competéncias das Varas Criminais Especializadas e Genéricas/Varas das Garantias - Comarcas do Interior.
1.2. Inscri¢oes: de 24 a 30 de margo de 2026.

1.3. Modalidade: Presencial.

1.4. Realizacdo: O curso sera realizado nas Comarcas abaixo, conforme cronograma do Anexo .

e Comarca de Tarauaca

e Comarca de Feijé

e Comarca de Acrelandia

e Comarca de Assis Brasil

e Comarca de Epitaciolindia

e Comarca de Brasiléia

e Comarca de Xapuri

1.5. Carga horaria: 7 horas-aula.



1.6. LAR: o curso estd em consonancia com os normativos que fixam indicadores para a concessdao da LAR (Licenga Compensatdria por alcance de resultados), por ser
uma ag¢do educacional promovida pela ESJUD.

1.7. Dados do curso
1.7.1 Justificativa

A presente oficina de treinamento no sistema eproc foi solicitada no ambito do Processo SEI n° 0002987-97.2026.8.01.0000, em razdo da proxima etapa de expansdo e
implantacdo do sistema nas unidades jurisdicionais deste Tribunal.

Conforme novo cronograma institucional, a implantacdo do sistema Eproc nas competéncias das Varas Criminais Especializadas e Genéricas/Varas de Garantias esta
prevista para o dia 16 de abril de 2026. Trata-se de fase estratégica do processo de modernizagdo e padronizacdo da tramita¢do processual eletronica, exigindo
preparacdo técnica adequada das equipes envolvidas.

Considerando a complexidade das rotinas processuais nessas competéncias, bem como as especificidades procedimentais que as caracterizam, mostra-se imprescindivel
a ado¢do de providéncias voltadas a capacitacdo prévia de magistrados(as), servidores(as) e demais colaboradores(as) das respectivas unidades. A formagao adequada
constitui condi¢@o essencial para assegurar a continuidade da prestacdo jurisdicional, mitigar riscos operacionais no periodo de transi¢do e garantir a correta utilizagao
das funcionalidades do sistema.

A capacitacdo contribuira para a uniformizacdo de procedimentos, a redu¢do de retrabalho, o incremento da produtividade ¢ o fortalecimento da governanca
administrativa e tecnoldgica, em consonancia com os objetivos estratégicos institucionais voltados a eficiéncia, a celeridade e a qualidade da prestacdo jurisdicional.

Dessa forma, a formacdo apresenta-se como medida necessaria e oportuna para assegurar a adequada implementacao do sistema nas novas competéncias, promovendo
seguranga, eficiéncia e efetividade na transicdo tecnologica.

1.7.2. Origem da demanda: Processos SEI n® 0002987-97.2026.8.01.0000.
1.7.3. Formadores(as)

Jan Michel dos Reis Pimentel - Técnico Judiciario do TJAC desde 2011, nomeado em 2023 como Analista de Negdcios do sistema eproc. Atualmente exerce a fungéo
de Chefe da Divisdo de Configuracdo, Homologacdo, Treinamento e Produg¢do de Materiais, vinculada a Coordenadoria de Analise ¢ Automagdo de Processos Judiciais.
Bacharel em Direito pela Universidade Federal do Acre (2025). Bacharel em Ciéncias Econdmicas pela Universidade Federal do Acre (2011). Pos-graduado em Gestéo
Publica com Enfase em Seguranga Piblica pelo Centro Universitario Uniopet (2017).

Lisli Paula Melo de Lima - Formagao Academica: Bacharel em Direito pela Faculdade da Amazona Ocidental - FAAO - 2011. Pos graduada em Processo Civil em
2015. Experiencia Profissional: Ingressou no Poder Judiciario do Estado do Acre em setembro de 2005 como técnico judicidrio. Servidora no 2° Juizado Especial
Criminal de Rio Branco, onde atuou como escrevente da sala de audiéncia (até mar¢o de 2012). Lotada na 4 Vara Civel da Comarca de Rio Branco em maio de 2012.
Empossada como analista judiciario em julho de 2014 até setembro de 2022. Atualmente lotada no Nucleo Civel da Central de Processamento Eletronico - CEPRE onde
atua como auxiliar de nticleo.

Eva Vilma Ferreira de Moura: Bacharel em Direito pela Unido Educacional do Norte — UNINORTE. Pés-graduada em Gestdo de Pessoas (2018). Técnica Judiciaria,
atualmente exerce a fung¢do de Supervisora de Secretaria na Secretaria de Apoio a Jurisdi¢do — SEAJU do Tribunal de Justica do Estado do Acre (TJAC).

Vinicius Scramin Alves: Bacharel em Direito pela Faculdade Bardo do Rio Branco — UNINORTE (2008). Pos-graduado em Direito Previdenciario pela Universidade
Anhanguera — UNIDERP. Advogado desde 2008. Servidor publico do Tribunal de Justica do Estado do Acre, no cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria —
Especialidade Direito, desde 2025.

1.7.4. Objetivo



Viabilizar a capacitagdo de magistrados(as) e servidores(as) das Unidades Jurisdicionais que receberdo o sistema Eproc nas competéncias criminais, permitindo a
adequada utilizagdo das funcionalidades do sistema eproc, contribuindo para a padronizagdo de procedimentos, o aumento da produtividade e o fortalecimento da
eficiéncia na prestacdo jurisdicional.

1.8. Ementa

Utiliza¢do do sistema eproc no ambito das Unidades Jurisdicionais nas competéncias criminais. Acesso seguro e configuracdo inicial do ambiente de trabalho.
Navegacdo no processo eletronico e organizagdo das atividades por meio de painéis, localizadores e lembretes. Cadastro e gerenciamento de partes, representantes e
assuntos processuais. Elaboracdo de minutas e pratica de atos processuais, incluindo citagdes, intimagdes, cartas precatdrias e atos em audiéncia. Realizagdo de
movimentagdes processuais, gestdo de sigilo e permissdes, redistribuicdo e integragdes institucionais. Uso de funcionalidades administrativas, automatizagdo de rotinas
e adocao de boas praticas voltadas a eficiéncia e a produtividade na tramitag@o processual eletronica.

1.9. Conteudo Programatico

Modulo I — Introdugéo ao sistema eproc e acesso seguro

e Apresentacdo do sistema e boas praticas de utilizacdo do eproc
e Autenticagdo em dois fatores

e Primeiros passos no sistema

e Configuragdo de telas e definicao de preferéncias

¢ Consulta processual
Modulo II — Organizacao do trabalho e navegacdo no processo

e Painéis conforme perfis de usuario
e Associagdo de magistrado

e Capa do processo

o Utilizagdo de lembretes

e Assuntos: cadastro e validacao

e Uso de localizadores e preferéncias por localizador
Modulo IIT — Cadastro e gestdo de partes e representantes

¢ C(Cadastro e gerenciamento de partes e seus representantes
e Associagdo de procuradores

e (Cadastro do historico de partes

e Gerenciamento da situagdo da parte

e Sigilo e permissoes



Modulo IV — Elaboragdo de minutas e atos processuais

e Utilizagdo de modelo padrao e texto padrdo
e C(Criagdo de minutas

¢ Inser¢do de videos e audios em minutas

e (Carta precatoéria

¢ Intimagdes e citagdes

e Preferéncias de minutas
Moédulo V — Atos em audiéncia e movimentagdes processuais

e Agendamento de audiéncia
e Senten¢a em audiéncia

¢ Despacho em audiéncia

e Relatorio de audiéncia

e Redistribui¢do processual

e Integragdes no ambito do TJAC (diligéncia, baixa em diligéncia e conflito de competéncia)
Modulo VI — Principais a¢des no processo e funcionalidades complementares

e Visualizag¢do em arvore

¢ Movimentagdo processual

e Cancelamento de movimentagdo
e Certidao narratdria

e Baixa definitiva

e Envio de e-mail pelo sistema

e Nomeagdo de peritos

e Processos relacionados

e Requisicdo a unidade externa

e Retificagcdo de autuagao

e Traslado de documentos

Modulo VII — Ferramentas administrativas e automatizag¢do



e Itens do menu: paradas do sistema
e (Cadastro de suspensdo de prazo

e Alteracdo de endereco da unidade
e Automatizacao no eproc

e Boas praticas para otimizac¢ao do fluxo de trabalho e incremento da produtividade.

1.10. Metodologia

Aula expositiva dialogada, com ag¢des praticas.

2. DO PUBLICO-ALVO

2.1. Magistrados(as), servidores(as) e assessores(as) das Comarcas do Interior, descritas no Item 1.4.
2.2. Ntmero de Vagas: 40 por Comarca.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo realizadas de 24 a 30 de margo de 2026, diretamente no /ink https://esjud.tjac.jus.br/calendario-de-inscricao/

3.2. Para receber a confirmacao da inscricdo, o(a) participante devera informar um nimero de WhatsApp no momento da inscri¢do no Sistema EmeronWeb.
3.3. A Coodernadoria de Execucdo Educacional - COEED faré o controle de frequéncia dos(as) alunos(as) mediante registro de presenca no proprio sistema.

3.4. Ao final da a¢do educacional, a Coordenadoria de Controle e Monitoramento - COMON fara os devidos registros no Sistema para a certificagdo do(a) aluno(a).

4. DAS ORIENTACOES PREVIAS

4.1. Considerando a necessidade de contato prévio dos(as) participantes com o sistema eproc e suas funcionalidades basicas, refor¢a-se o disposto pela Presidéncia deste
Tribunal no Processo SEI n° 0007397-38.2025.8.01.0000 (id 2151645), no sentido de que os(as) servidores(as) realizem, com antecedéncia, os cursos disponibilizados
no Portal Nacional do Conhecimento.

4.2. O acesso ao Portal Nacional do Conhecimento ocorre mediante cadastro prévio, a ser solicitado por meio do link: Cadastro Portal Nacional.

4.3. Apds a realizagdo do cadastro, o(a) usuario(a) podera acessar, entre outros, 0s seguintes cursos:

e Eproc para Unidade Judicial — Mddulo Bésico — TJAC (33 horas)

e Eproc para Unidade Judicial — Mddulo Intermedidrio — TJAC (12 horas)
e Eproc para Magistrados — TJAC (20 horas)

e Eproc para Gabinete — Mddulo Basico — TJAC (27 horas)

e Eproc para Gabinete — Modulo Intermediario — TJAC (17 horas)


https://esjud.tjac.jus.br/calendario-de-inscricao/

5. DA AVALIACAO E CERTIFICACAO
5.1. Tera direito ao certificado de participagao no curso o(a) aluno(a) que obtiver a carga horaria de 100% (cem por cento).

5.2. Depois de cumpridas as exigéncias do subitem 5.1, o(a) concludente obtera o certificado no Sistema EmeronWeb, na drea do(a) aluno(a), acessando o /link
https://escola.tjac.jus.br/emeron Web/externas/inscricoes/listar.xhtml.

5.3. Para efeito de certificag@o serdo considerados(as) os(as) participantes que efetuarem o cadastro e inscricdo no Sistema EmeronWeb e obtiverem frequéncia descrita
no item 5.1.

6. DA ESTIMATIVA DE GASTOS PARA A REALIZACAO DA FORMACAO

6.1. O curso esta orgado em R$ 13.622,00 referentes ao pagamento de horas-aula de formadores(as):
¢ 49h/aulas x R$ 278,00 = R$ 13.622,00.
6.2. O pagamento das horas-aula dos formadores sera dividido da seguinte forma:

e 17h30min - Jan Pimentel,;
e 17h30min - Lisli Paula;
e 7h - Eva Vilma Ferreira de Moura;

e 7h - Vinicius Alves.

Valores estdo conforme o anexo tnico da Resolugdo COJUS n.° 93/2024.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. O cancelamento de inscri¢do podera ser feito pelo participante até 48 (quarenta e oito) horas antes da data do inicio da a¢do educacional, mediante envio dessa
solicitacdo ao e-mail da Coordenadora de Execucdo Educacional: coeed@tjac.jus.br.

7.2. A Coordenadoria de Execu¢do Educacional - COEED, sera responsavel pelo monitoramento da frequéncia do(a) aluno(a) em cada aula ministrada no curso e
podera disponibilizar lista de presenga a ser assinada pelos participantes, bem como contatar diretamente o(a) aluno(a) faltante para obter informagdes a respeito de sua
auséncia.

7.3. O(A) aluno(a) faltoso(a) podera justificar sua auséncia, por meio de envio de e-mail & Coordenadoria de Execucdo Educacional - COEED (coeed@tjac.jus.br), no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas a contar da tltima aula de que ndo participou.

7.4. A Coordenadoria de Execugdo Educacional - COEED repassara a justificativa da auséncia a Direcdo da Escola do Poder Judiciario do Acre - ESJUD para decisdo
acerca do acolhimento da justificativa apresentada pelo(a) aluno(a) faltoso(a).

7.5. A Direcao da ESJUD podera, diante de eventual auséncia de justificativa de ndo participag@o por parte do(a) aluno(a) faltoso(a), substitui-lo(a) por outro(a) aluno(a)
constante das vagas remanescentes, o qual sera selecionado conforme a ordem de inscri¢do no curso no sistema.

7.6. Demais omissdes verificadas neste Edital serdo sanadas pela Direcdo da ESJUD.


https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml
mailto:geade@tjac.jus.br
mailto:geade@tjac.jus.br

ANEXO I - CRONOGRAMA

DATA HORARIO LOCAL FORMADORES
23 de margo de 2026 08h as 12h e de 13h as 16h Forum da Comarca de Tarauaca Jan Pimentel e Lisli Paula
24 de margo de 2026 08h as 12h e de 13h as 16h Forum da Comarca de Feijo Jan Pimentel e Lisli Paula
26 de marco de 2026 08h as 12h e de 13h as 16h Forum da Comarca de Acrelandia Jan Pimentel e Lisli Paula
30 de margo de 2026 08h as 12h e de 13h as 16h Férum da Comarca de Assis Brasil Jan Pimentel e Lisli Paula
30 de emargo de 2026 08h as 12h e de 13h as 16h Forum da Comarca de Epitaciolandia Vinicius Alves e Eva Wilma

31 de margo de 2026

08h as 12h e de 13h as 16h

Forum da Comarca de Brasiléia

Jan Pimentel e Lisli Paula

31 de margo de 2026

08h as 12h e de 13h as 16h

Forum da Comarca de Xapuri

Vinicius Alves € Eva Wilma

Desembargador Luis Camolez
Diretor da ESJUD

i
Se" [il] Documento assinado eletronicamente por Luis Vitorio Camolez, Diretor da ESJUD, em 25/03/2026, as 09:43, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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