PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Coordenadoria de Planejamento e Gestdao Educacional

EDITAL N° 71/2026

FORMACAO CONTINUADA

O Desembargador Luis Camolez, Diretor da Escola do Poder Judiciario do Acre —
ESJUD, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a legisla¢do pertinente, faz saber, pelo presente
Edital, que estardo abertas as inscri¢des para a Palestra: Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral,
do Assédio Sexual e da Discriminacio no Poder Judiciario, conforme as regras estabelecidas a seguir.

1. DAS INFORMACOES GERAIS

1.1. Palestra: Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagao no
Poder Judiciario;

1.2. Inscri¢oes: De 20 de maio de 2026;

1.3. Modalidade: Presencial;

1.4. Realizacao: 20 de maio de 2026;

1.5. Horario: 14h;

1.6 Local: Auditério da Escola do Poder Judiciario;
1.7. Carga horaria: 2h;

1.8. LAR: A palestra estd em consonancia com os normativos que fixam indicadores para a concessao da
LAR (Licenga Compensatoria por alcance de resultados), por ser uma ag¢do educacional promovida pela
ESJUD.

1.9. Dados da Palestra
1.9.1 Justificativa

A agdo cumpre as determinagdes da Resolugdo n® 351/2020 do CNJ, que exige dos tribunais politicas
continuas de prevengdo ao assédio. Além de garantir a conformidade institucional, a palestra fortalece os
canais de acolhimento do TJAC e reafirma o compromisso do tribunal com os direitos humanos e a ética
nas relagdes de trabalho.

1.9.2 Origem da demanda: 0005153-05.2026.8.01.0000 - Comissdo de Preven¢éo e Enfrentamento do
Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discrimina¢ao no Ambito do 1° Grau.

1.9.3. Palestrante

Mariana Aquino - Juiza Federal Substituta da Justica Militar, lotada na 1* Auditoria da 1?
Circunscricdo Judiciaria Militar, no Rio de Janeiro. Especialista em Direito Militar pela Universidade
Candido Mendes (UCAM). Diplomada em Direito Internacional Humanitario pela Universidade de
Leiden, Holanda. Bacharela em Direito pela Pontificia Universidade Catolica de Campinas (PUC-
Campinas). Autora do livro Peculiaridades do Inquérito Policial Militar e coautora dos livros Direito
Militar em Movimento: uma homenagem ao Prof. José Carlos Couto de Carvalho, Comentarios a Lei de
Organizag¢ao da Justica Militar da Unido, Perspectivas da Justica Militar Contemporanea e Estatuto dos
Militares Comentado. Autora de diversos artigos juridicos. Palestrante em eventos voltados ao estudo e
fomento do Direito militar e da protecdo juridica a mulher. Coautora da cartilha Conhecendo a protecao



juridica @ mulher militar, publicada pelo STM. Coordenadora do curso de pods-graduagdo em Direito
Militar da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) e da Verbo Juridico. Professora em cursos de
pos-graduacdo em Direito Militar e de cursos preparatorios para concursos.

1.9.4. Objetivo geral

Promover a conscientizagdo de magistrados e servidores do TJAC sobre a prevengdo e o enfrentamento do
assédio moral no ambiente de trabalho, fomentando uma cultura organizacional baseada no respeito
mututo, na empatia e na dignidade, visando a constru¢do de um ambiente laboral saudavel e
psicologicamente seguro.

1.9.5. Tema
Prevenc¢ao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminag¢ao no Poder Judiciario.
1.9.6. Metodologia

A palestra sera conduzida por meio de palestra expositiva-dialogada, com duracao de 2 horas, mediada
pelo uso de recursos audiovisuais, como slides e recursos em video. A palestrante abordard o
tema: Preven¢dao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual ¢ da Discrimina¢ao no Poder
Judiciario. A etapa final sera dedicada a interagdo com o publico, abrindo-se espago para esclarecimento
de duvidas e compartilhamento de experiéncias entre a palestrante, magistrados(as), servidores(as) e
colaboradores(as).

1.9.7. Relagao com Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel: Trabalho decente e Crescimento, Satude
¢ Bem-estar, Paz, Justica e Institui¢des Eficazes.

2. DO PUBLICO-ALVO
2.1. Publico-Alvo:

e Publico-Alvo Prioritario: Magistrados(as), Servidores(as) e Colaboradores(as) do Poder Judicidrio
do Acre.

2.2. Numero de Vagas: 50 (cinquenta).

3. DAS INSCRICOES

3.1.A inscrigao sera  realizada no Sistema  EmeronWeb, dirctamente  no link
https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar. xhtml.

3.2. A Coordenadoria de Execucdo Educacional — COEED fara o controle de frequéncia dos(as) alunos(as)
mediante registro de presenca no proprio sistema.

3.3. Ao final da agdo educacional, a Coordenadoria de Controle ¢ Monitoramento - COMON fard os
devidos registros no Sistema para a certificacdo do(a) aluno(a).

4. CERTIFICACAO

4.1. Tera direito ao certificado de participagdo na palestra o(a) participante que obtiver a carga horaria de
100% (cem por cento).

4.2. O(a) concludente obtera o certificado no Sistema EmeronWeb, na area do(a) aluno(a), acessando o
link https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar. xhtml.

4.3. Para efeito de certificacdo serdo considerados(as) os(as) participantes que efetuarem o cadastro e
inscri¢do no Sistema EmeronWeb e obtiverem frequéncia minima descrita no item 4.1.

5. DA ESTIMATIVA DE GASTOS PARA A REALIZACAO DA PALESTRA

A execucdo da palestra ndo acarretara 6nus financeiro a Esjud.


https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml
https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. O cancelamento de inscrigdo podera ser feito pelo participante até 48 (quarenta e oito) horas antes da
data do inicio da acdo educacional, mediante envio dessa solicitagdo ao e-mail da Coordenadoria de
Execucao Educacional — COEED: coeed@tjac.jus.br.

6.2. A Coordenadoria de Execucdo Educacional — COEED serd responsavel pelo monitoramento da
frequéncia do(a) aluno(a).

6.3. Eventuais omissoes verificadas neste Edital serdo sanadas pela Dire¢ao da Escola do Poder Judiciario
do Acre — ESJUD.

Desembargador Luis Camolez
Diretor da ESJUD

Rio Branco - AC, 19 de maio de 2026.

Documento assinado eletronicamente por Luis Vitorio Camolez, Diretor da ESJUD, em 21/05/2026,
as 11:55, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tjac.jus.br/verifica informando o
--..l*-:': Fx codigo verificador 2406085 e o codigo CRC A72C4833.
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