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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Coordenadoria de Planejamento e Gestdo Educacional

EDITAL N° 96/2026

FORMAGAO CONTINUADA

O Desembargador Luis Camolez, Diretor da Escola do Poder Judiciario — ESJUD, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a
legislacao pertinente, faz saber pelo presente Edital que as inscricdes estardo abertas para o Curso: Elementos didaticos orientadores da pratica docente:
Construindo o plano de curso. (FOFO — Nivel 1 — Mddulo 1), credenciado pela Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados — Ministro
Salvio de Figueiredo Teixeira — ENFAM, para fins de vitaliciamento e promogao, conforme portaria de credenciamento n2 289 de 31 de julho de 2026,
observadas as regras estabelecidas a seguir.

1. DAS INFORMAGOES GERAIS

1.1. Curso: Elementos didaticos orientadores da pratica docente: Construindo o plano de curso. (FOFO — Nivel 1 — Médulo 1).
1.2. Inscrigoes: De 21 a 24 de agosto de 2026.

1.3. Modalidade: EaD.

1.4. Realizagdo: De 26/08 a 27/09 de 2026.

1.5. Carga horaria: 40h/a.

1.6. LAR: O curso estd em consonancia com os normativos que fixam indicadores para a concessdao da LAR (Licenca compensatéria por Alcance de
Resultados), por ser uma acao educacional promovida pela ESJUD.

1.7. Dados do curso:

1.7.1. Justificativa



O Programa Formacdo de Formadores atende ao disposto na Resolugdo n2 159/2012/CNJ e normativos da Escola Nacional de Formacgdo e Aperfeicoamento de
Magistrados-ENFAM, voltados para a formacdo dos formadores. O planejamento deste curso é destinado aos docentes, tutores, gestores educacionais,
coordenadores e outros profissionais envolvidos com a pratica e a organizacdo do trabalho pedagdégico no ambito desta escola. O mundo do trabalho tem
mudado em fungdo exponencial e a educagdo profissional exige novas concepgdes e praticas que acompanhem este novo tempo focado numa pedagogia de
competéncias que tém ressignificado a educacdao mundial e brasileira, exigindo cada vez mais um refinamento de atuagdo técnica contextualizada, criativa,
complexa e de atuacdo para os desafios iminentes. A formacdo pedagdgica numa abordagem por competéncias traz a necessidade de repensar os paradigmas
classicos tradicionais de educacdo e construir um novo modelo pedagdgico norteado pelo dominio de competéncias conceituais, procedimentais e atitudinais,
gue visa ao dominio de habilidades técnicas e humanizacdo do ser, uma perspectiva holistica do conhecimento, alicercada no aprender a conhecer, aprender a
ser, aprender a fazer e o aprender a viver em comum. O curso tedrico-pratico tem como objeto desenvolver competéncias pedagdgicas e conhecimentos
basicos para a pratica docente alinhados as diretrizes pedagdgicas nacionais de formacdo ja consolidadas pela ENFAM. Nessa logica, pretende-se desenvolver
uma base tedrica com a finalidade de aprofundar estudos relacionados a discussdao dos fundamentos pedagdgicos e uma base pratica visando fortalecer a
articulacdo teoria e pratica, proporcionar a troca de experiéncia e a construcdo coletiva de ferramentas indispensdveis ao trabalho docente, especificamente
no tocante a organizacdo do trabalho pedagdégico em sala através do seu planejamento de ensino, estratégias metodoldgicas e instrumentos de avaliacdo do
ensino e aprendizagem. Para tanto, o curso conta com dois formadores sendo o primeiro Pedagogo, mestre em educagdao com experiéncia docente, e o
segundo, bacharel em Direito e Letras, ambos com Formacdo de Formadores Nivel 1 e 2 na 4rea da docéncia da Enfam.

1.7.2. Origem da demanda: Diregdo da ESJUD.
1.7.3. Formadores:

Breno Cavalcante do Nascimento - Mestre em Educacgdo (2019), especialista em Tecnologias de Informagdo (2015), em Docéncia para Educagao Profissional
(2011), em Educacdo a Distancia (2013) e em Redes de Computadores (2015). E graduado em Sistemas de Informacdo pela Universidade Federal do Acre
(2006) e em Pedagogia pela Uniasselvi. Atualmente é Técnico Judicidrio - Tribunal de Justica do Estado do Acre (Atuando na Escola do Poder Judiciario na
geréncia de Planejamento e Execugdo do Ensino), professor de nivel superior na Estacio Unimeta e Orientador Educacional - SENAC/AC. Atuagdo voltada para
os processos de ensino e aprendizagem de adultos (profissionalizante e superior). Possui formacdo de formadores da Enfam, realizando diversas formag&es na
Escola do Poder Judiciario do Acre — Esjud.

Odson Lopes Moreira - Possui graduagdo em Teologia - Seminario Teoldgico Batista Equatorial (2000), graduacdao em Letras - Portugués e Alemdo pela
Universidade Federal do Pard (2003) e graduacdo em Direito pela Universidade Federal do Acre (2013). Especializacdo em Direito Administrativo pela
Universidade Candido Mendes em 2018. Cursando especializacdo em Direito Tributario e também em Gastronomia e Ciéncia dos Alimentos. Foi analista
judicidrio do TJAC na area de Letras, de fevereiro de 2011 a julho de 2015. Atualmente é analista judiciario do TJAC na area de Direito, desde julho de 2015.
Estd lotado na ESJUD, na Geréncia de Planejamento e Execuc¢do do Ensino-GEPEE. Esteve lotado na Presidéncia do TJAC por oito anos (de fevereiro de 2011 a
fevereiro de 2019), auxiliando na redacdo das comunicacdes oficiais. Participou do Curso Comunicacdo Escrita e Redacdo Oficial ofertado pela TREIDE e
ministrado pelo professor José Paulo Moreira de Oliveira, de 20 h/a. Participou do Curso de Planejamento de Ensino e Metodologia de Desenvolvimento por



Competéncias ofertado pela ESJUD/ENFAM; do curso Formagdo de Formadores - Desenvolvimento Docente - Nivel 1 - Mddulo 2/ ENFAM; do curso Formacgdo
de Formadores - Nivel 1 - Médulo 3/ENFAM; do curso Producdo de Videoaulas/ENFAM. E bacharel em Teologia pela FATEBE/STBE Belém, licenciado em
Letras/Portugués pela UFPA, licenciado em Letras/Alem3o pela UFPA, bacharel em Direito pela UFAC e especialista em Direito Administrativo pela Universidade
Candido Mendes.

COORDENAGAO PEDAGOGICA

Cloves Augusto Alves Cabral Ferreira: Juiz de Direito do TJAC: Mestre em Direito Constitucional pela Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.
Doutorando em Direito Constitucional pela Universidade de Fortaleza — UNIFOR. MBA em Poder Judicidrio pela FGV Especialista em Direito do Trabalho pela
UNB. Especialista em Direito Publico pela FACIPE. Formador ESJUD. Formador ENFAM.

1.7.4. Objetivo geral
Implementar, na pratica docente, elementos didaticos definidos pela Enfam, no contexto da magistratura para elaboracdo do Plano de Curso norteados por
diretrizes pautada na ética e no humanismo como temas transversais, para construcado do plano de curso.

1.7.5. Objetivos especificos

1. Relacionar os referenciais que orientam a proposta educativa da Enfam;
2. Construir o plano de curso, usando elementos que evidenciem o desenvolvimento de competéncias e as marcas formativas da Enfam;

3. Debater os objetivos educacionais propostos na taxonomia e Bloom, propondo solug¢des a partir do método de resolucao de problemas com o Arco de
Maguerez, articulando os objetivos e espagos escolares com instrumentos apropriados de avaliagao.

1.7.6. Ementa

Construcdo do conhecimento e desenvolvimento de competéncias na pratica docente, a luz das Diretrizes Pedagégicas e Curriculares da ENFAM.
Metodologias ativas de aprendizagem aplicadas a formacgdo por competéncias. Concepc¢des de ensino e aprendizagem na educacdo de adultos (andragogia).
Objetivos de aprendizagem e utilizagdo da Taxonomia de Bloom. Resolucdao de problemas por meio do Arco de Maguerez. Planejamento do ensino e
elaboracdo de Plano de Curso, com definicdo de objetivos educacionais e organizacdo de unidades didaticas orientadas ao desenvolvimento de
conhecimentos, habilidades, valores e atitudes, considerando as marcas formativas da ENFAM e a articulacdo entre teoria e pratica no contexto da
magistratura.

1.7.7. Detalhamento do Curso



Unidades

Objetivos Especificos

Conteudo Programatico

Unidade | — Metodologia de
Desenvolvimento por
Competéncias e as Praticas
Pedagdgicas.

De 26/08 a 02/09/2026

EaD-AVA

Relacionar os referenciais
gue orientam a proposta
educativa da Enfam.

Concepgao de Competéncia
nas Diretrizes Pedagdgicas e
Curriculares da ENFAM e
suas implicagdes no
processo educacional.
Concepcdo de Competéncia
e Processos Pedagégicos —
ensinar e aprender. Praticas
Pedagodgicas Viabilizadoras
do Desenvolvimento de
Competéncias. Atuacao
docentes na educagao por
competéncias.

Unidade Il - Metodologias
ativas numa perspectiva da
formacdo por competéncias

De 03 a2 09/09/2026

EaD-AVA

Relacionar os referenciais
gue orientam a proposta
educativa da Enfam.

Metodologias ativas numa
perspectiva da formacdo
por competéncias.

Unidade Il - Objetivos de
aprendizagem

De 10 a 16/09/2026

EaD-AVA

Debater os objetivos
educacionais propostos na
taxonomia de Bloom,
propondo solugdes a partir
do método de resolugdo de
problemas com o Arco de
Maguerez, articulando os

Andragogia, Taxonomia de
Bloom e Arco de Maguerez




objetivos e espagos
escolares com instrumentos
apropriados de avaliacao.

Unidade IV - Passos para
Elaboragao do Plano de
Ensino.

De 11 a 16/09/2026

EaD-AVA

Construir o plano de curso,
usando elementos que
evidenciem o
desenvolvimento de
competéncias e as marcas
formativas da Enfam.

Pré-projeto de Plano de
Ensino realizado na
Plataforma.

- Definigao de objetivos
geral e especificos do plano
de curso: Organizac¢do das
Unidades Didaticas com
base nas Competéncias:
conhecimentos, habilidades,
valores e atitudes.

Unidade IV - Passos para
Elaboracdo do Plano de
Ensino.

De 17 a 27/09

EaD-AVA

Construir o plano de curso,
usando elementos que
evidenciem o
desenvolvimento de
competéncias e as marcas
formativas da Enfam.

Pré-projeto de Plano de
Ensino realizado na
Plataforma.

- Definigao de objetivos
geral e especificos do plano
de curso.

- Organizacao das Unidades
Didaticas com base nas
Competéncias:
conhecimentos, habilidades,
valores e atitudes.

1.7.8. Metodologia

Em consonancia com a metodologia proposta nas Diretrizes da Escola Nacional de Formacdo de Magistrados — ENFAM e tendo em conta a estreita
dependéncia entre a teoria e a praxis judicante, a abordagem pedagdgica deste curso contemplara a metodologia do conteido fazendo-se uso do Ambiente




Virtual de Aprendizagem — AVA, para disponibilizacdo de materiais durante a dinamica sala de aula invertida. Toda a abordagem do curso sera utilizando a
aplicacdo de métodos ativos de aprendizagem. Inicialmente organizamos: sala de aula invertida, GV x GO, brainstorming, estudo de caso, gamificacao,
seminarios e outros, todos objetivando a interacdo dos participantes e visando sempre a construcdo coletiva do conhecimento. Durante toda a formacao
haverd a articulagdo permanente da teoria/pratica, onde serdo privilegiados momentos de socializagdo, integracdo e colaboragdo entre os participantes no
sentido da reflexdo-a¢ao-reflexao, com vistas a estimular o trabalho em equipe, a resolucao de problemas, a postura reflexiva e a tomada de decisao.

2. DO PUBLICO-ALVO
2.1. Magistrados e servidores do TJAC que tenham concluido o FOFO nivel 1 — médulo 1.

2.2. Numero de Vagas: 30 vagas.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Ainscrigdo sera realizada no Sistema EmeronWeb, diretamente no link https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml.

3.2. Para receber a confirmacdo da inscricdo, o(a) participante devera informar um nimero de WhatsApp no momento da inscricdo no Sistema EmeronWeb.
3.3. A Coodernadoria de Execu¢do Educacional - COEED fard o controle de frequéncia dos(as) alunos(as) mediante registro de presenga no préprio sistema.

3.4. Ao final da acdo educacional, a Coordenadoria de Controle e Monitoramento - COMON fara os devidos registros no Sistema para a certificacdo do(a)
aluno(a).

4. CERTIFICAGAO
4.1. Tera direito ao certificado de participagdo o(a) aluno(a) que obtiver a carga horaria minima de 75% (setenta e cinco) da carga hordria total de 40h e
cumprir o requisito do item 5.5 deste edital.

4.2. Depois de cumprida as exigéncias do subitem 4.1, o(a) concludente obterd o certificado no Sistema EmeronWeb, na drea do(a) aluno(a), acessando o
link https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml.

5. AVALIACAO


https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml
https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml
https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml
https://escola.tjac.jus.br/emeronWeb/externas/inscricoes/listar.xhtml

5.1. A avaliacdo de aprendizagem compreenderda o processo formativo continuo, realizado durante todo o curso, com o objetivo de verificar o
desenvolvimento das capacidades definidas nos objetivos especificos, tomando por base a participacdo dos formandos nas a¢des educativas propostas em
ambiente virtual. Destaca-se, ademais, a capacidade de analise, sintese e julgamento do conteldo, relacionando-o com a realidade concreta da profissao e
da formagdo no contexto da magistratura. O conjunto de tais atividades possibilitara a afericdo da capacidade de aplicagdo do conhecimento tedrico a
pratica, exigindo-se participa¢do nas atividades e a realizacao de tarefas pertinentes a cada unidade.

5.2. Para verificar se a competéncia proposta da formacao foi desenvolvida vamos olhar os indicadores do desenvolvimento da competéncia e classifica-los
como segue: Atendido, Ndo Atendido e Parcialmente atendido.

5.3. Para os indicadores classificados como ndo atendidos e parcialmente atendidos serd disponibilizada a possibilidade de recuperacdo paralelamente a
conclusdo da formagao.

5.4. Se todos os indicadores forem classificados como atendidos, a(s) competéncia(s) sera(ao) classificada(s) como Desenvolvida(s).

5.5. Para o aluno ser considerado APROVADO, precisa ter todas as competéncias propostas classificadas como DESENVOLVIDAS.

5.6. Avaliacdo da acdo (de reacdo): Ao final do curso, o(a) estudante apontard o seu grau de satisfacdo com relacdo ao tema, carga horaria, informacdes novas
oferecidas, uso do ambiente virtual, atividades, aplicabilidade dos conhecimentos, dentre outros.

6. DO CONTROLE DE FREQUENCIA DO CURSO
6.1. A frequéncia dos participantes sera aferida com base na realizacdo das atividades disponibilizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

6.2. Sera atribuida frequéncia de 100% (cem por cento) ao participante que realizar todas as atividades previstas nos modulos do curso.

7. DA ESTIMATIVA DE GASTOS PARA A REALIZAGAO DO CURSO

7.1. O custo para a realiza¢do do curso é de RS 9.820,00 correspondente ao pagamento de hora/aula de tutoria aos formadores:
Odson: 20 horas-aula, tutoria, totalizando RS 4.800,00

Breno: 20 horas-aula, tutoria, totalizando RS 5.020,00.

Observacoes:

Os valores referentes ao pagamento dos(as) tutores(as) locais estdo em conformidade com o Anexo Unico da Resolugdo COJUS n.° 93, de 9 de outubro de
2024, de acordo com suas respectivas atuacdes e titulacdes.



8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O cancelamento de inscricdo podera ser feito pelo participante até 48(quarenta e oito) horas antes da data do inicio da a¢do educacional, mediante
envio dessa solicitacdo ao e-mail da Coordenadora de Execucdo Educacional: coeed@tjac.jus.br.

8.2. A Coordenadoria de Execuc¢do Educacional - COEED, sera responsavel pelo monitoramento da frequéncia do(a) aluno(a) em cada aula ministrada no
curso e podera disponibilizar lista de presenca a ser assinada pelos participantes, bem como contatar diretamente o(a) aluno(a) faltante para obter
informacGes a respeito de sua auséncia.

8.3. O(A) aluno(a) faltoso(a) podera justificar sua auséncia, por meio de envio de e-mail a Coordenadoria de Execucdo Educacional - COEED
(coeed@tjac.jus.br), no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas a contar da ultima aula de que ndo participou.

8.4. A Coordenadoria de Execucao Educacional - COEED repassara a justificativa da auséncia a Direcao da Escola do Poder Judicidrio do Acre - ESJUD para
decisdo acerca do acolhimento da justificativa apresentada pelo(a) aluno(a) faltoso(a).

8.5. A Direcdo da ESJUD poder3, diante de eventual auséncia de justificativa de n3do participacdo por parte do(a) aluno(a) faltoso(a), substitui-lo(a) por
outro(a) aluno(a) constante das vagas remanescentes, o qual sera selecionado conforme a ordem de inscricdo no curso no sistema.

8.6. Demais omissdes verificadas neste Edital serdao sanadas pela Direcao da ESJUD.

Desembargador Luis Camolez
Diretor da ESJUD

&
|
Je'* l'ﬁ] Documento assinado eletronicamente por Luis Vitorio Camolez, Diretor da ESJUD, em 24/08/2026, as 21:08, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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